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 עיריית רהט עבור ארגוני ייעוץ שירותי למתן 17/2017מכרז פומבי 
 

 :המכרז לעריכת זמנים לוח

 . 10:00שעה:  2017אפריל  30יום ממועד תחילת רכישת מסמכי המכרז:    

 . 10:30שעה:  2017מאי  9יום במפגש מציעים:    

 . 14:00: בשעה 2017מאי  15ם ליו עדה: הבהר שאלות הגשתלאחרון  מועד   

  .13:00: בשעה 2017מרי  21יום בסיום רכישת מסמכי המכרז: מועד    

 . 13:00שעה  2017מאי  23ם ליו עדת: הצעו הגשתאחרון ל מועד   

 יפורסם בנפרד.  :תההצעו תיבת של פומבית פתיחת   
 

 האחרון המועד את לדחות זה ובכללל, לעי המפורטים המועדים מן אחד כל לשנות רשאי המזמין
 ידי לע נרשם או/ו המכרז מסמכי את שרכש מי לכל תימסר כאמור דחייה בדבר הודעהת, ההצעו להגשת

 ז. המכר להוראות בהתאם הצעתו להגיש הזכאי כמציע המזמין נציג
 

מובהר כי נכון למועד פרסום מכרז, טרם ניתנה לעיריית רהט הרשאה תקציבית סופית לחתימת 
מת ההסכם עם הזוכה מותנית בקיומה של הסכם ייעוץ עם הזוכה, משכך, מובהר ומודגש כי חתי

חודשים ממועד  (3)הרשאה תקציבית מתאימה, וככל שהרשאה כאמור לא תתקבל בתוך שלושה 
כלפי המזמינה דרישה  שלזוכה תהיה כל טענה ו/אושתהיה  הבחירה בהצעה הזוכה, יבוטל הליך מבלי

, והוא לא יהיה זכאי לכל תשלום מכל סוג שהוא, לרבות, תשלום ו/או מדינת ישראל ו/או מי מטעמן
 . בגין ההוצאות שהוציא לצורך מכרז זה ו/או מכוחו

 
 המכרז חוברת תכולת

 
 

 למשתתפים והנחיות הוראות  א': מסמך
 המכרז לעריכת זמנים לוחות טבלת  :1נספח 
 המציע ניסיון בדבר מידע  :1א נספח

 העבודה דיני על שמירה לעניין תצהיר  :2ח אנספ
 פליליות הרשעות העדר בדבר תצהיר  :3א נספח

 ציבוריים גופים עסקאות חוק לעניין תצהיר  : 4ח אנספ
 עניינים ניגוד היעדר תצהיר  :5א נספח
 חיסיון או/ו מסחרי או/ו מקצועי סוד על הודעה  :6אנספח
 מידע פרטי טופס  :7א נספח
 הצעת המשתתף.  :8א נספח
 המשתתף צהרתה  :9א נספח

 התקשרות הסכם  :'ב מסמך
 סודיות ושמירת עניינים ניגוד העדר על התחייבות כתב  :1בנספח

 מקצועי נספח  :'ג מסמך
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 למשתתפים והנחיות הוראות: 'א מסמך
 

 לליכ .1
 

"(, המזמינהן: "להל(עיריית רהט ב האירגוני המערך ושיפור בחיזוק לסייע טרהבמ .1.1
"(, טויקהפרן: "להל( מקומיותה ברשויות משולב כוללני ארגוני לפיתוח פרויקט מסגרתב

 בעל מומחה מיועץ ארגוני לפיתוח ייעוץ שירותי למתן הצעות לקבל המזמינה קשתמב
ם, לתנאי התאםם, בציבוריי גופים או/ו מקומיות רשויות מול בעבודה קודם ניסיון

 ך ג'כמסמ המצורף המקצועי בנספח המקצועי בנספח המפורטים ולהנחיות דרישותל
"( םשירותיהן: "להל( נספחיו לע ך ב'כמסמ המצורף ההסכם זאת ובכלל המכרז במסמכיו

 "(.העבודותו/או "
 

 לביצוע המזמינה ידי על יבחר אשרי, ארגונ לפיתוח יועץ ידי על יבוצעו שירותיםה .1.2
 "(. הזוכהם )להלן גם "השירותי

 
ה, גבוה ברמה וניהוליות ארגוניות תשתיות לבנות למזמינה לסייע היא הפרויקט טרתמ .1.3

 ב. הישו של לשגשוג ולהוביל ואיכותי מקיף מוניציפאלי מערך לקדם לה שיאפשרו
 

 של האוצר ה בהתאם להוראות החשב הכלליהינ הזוכה המציע זכאי יהיה לה תמורהה .1.4
 המצורף ההתקשרות הסכם רבותז, להמכר במסמכי לקבוע בכפוף כלוה, (.29.13הוראה )

 .ך ג'כמסמ המצורף המקצועי הנספח ך ב'כמסמ
 

 משלושה נוי, בך ג'כמסמ המצורף המקצועי בנספח בהרחבה מפורטט, הפרויקה ליךתה .1.5
 :שלבים

 
 ןואבחו כיוון: א'שלב  .1

 
 ה.מובנ מערך בסיס על ומיפוי בחוןת, אהרשו של המטרות הגדרת שלב

 
 הארגוני לתהליך מפורטת עבודה תכנית ייתבנ: ב'שלב  .2

 
 תכנית הרשות עם ביחד הזוכה גבשיע, שהתבצ והאבחון הכיוון הגדרת לאור

 של המרכזיים הנושאים במסגרת למימוש ארגוני פיתוח לתהליכי מפורטת
 .הארגוני מבנהם בשינויי ותכנית הפרויקט

 
 ההצמיח מחוללי השינויים והטמעת הארגונית התוכנית ביצוע: ג'שלב  .3

 
 ואושרו הארגוני לתהליך העבודה בתוכנית שהוגדרו הארגוניים התהליכים יצועב

 .ונההעלי ההיגוי ועדת ידי על לביצוע
 

 ביצוע בגין תמורהה, ההעבוד לביצוע הזמנים לוחה, העבוד לוקתה, חהעבוד כניתת .1.6
 רה, אשהעליונ ההיגוי ועדת ידי על ויאושרו המקומית הרשות ידי על יגובשוד, ועו העבודה
ם תחו הלת )יו"ר(; מנהמקומיו ברשויות האנושי ההון לניהול בכיר אגף ממנהל מורכבת

 בכיר אגף הלי; מנכלכל פיתוח אגף/תחום נהלשי; מהאנו ההון הוללני באגף ארגוני פיתוח
 נהלי; מהאזור המפעם ציגת; נהמקומיו ברשויות הדרכה אגף מנהלח; ופית להדרכה
 האנושי ההון לניהול אגף פרנטם; רהתקציבי אגף פרנטז; רהמחו ציגה; נהמתמח המפעם

 "(.ההעליונ ההיגוי תדוע"ם; )להלן: הפני משרד חשבות יגת; נצהמקומיו ברשויות
 

ות צו הגיש שהמציע כלו. כטעמו צוות מהצעת במסגרת להגיש יכול למכרז ניגש שרמציע א .1.7
ם המפורטי הסף תנאי בכל עומד שרו, אטעמל" ממובי ועץש "ילהגי המציע נדרשר, כאמו

ץ היועא הו יהיה אזי מטעמו צוות המציע הגיש שלא ל"(. ככיועץ מוביללהלן )להלן: "
ד, תאגי שהינו מציע כי ודגשן. מלהל המפורטים הסף תנאי בכל לעמוד נדרשה ל,המובי

ה הזוכ המציע כי ובהרל. יהמובי כיועץ לפחות מהם אחד וימנה מטעמו כצוות יו/עובד יגיש
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ף להחלי רשאי אינו המציעל, והמובי היועץ באמצעות למזמינה שירותיו את לספק מחויב
ם מטעמי חריגות בנסיבות לאת, אההתקשרו תקופת כל אורךל, להמובי היועץ את

 ה. העליונ ההיגוי ועדת של ובכתב מראש לאישור ובכפוף מיוחדים
 

 התנאי בכל לעמוד דרשיםע, נהמצי מטעם הצוות מאנשי אחד כל כי ומובהר מודגש עוד
 רשאי יהיה הזוכה המציע כי ובהרת. מההתקשרו תקופת כל אורךן, ללהל הקבועים הסף

 שרם, אזהי וניסיון הכשרה בעל הינו שהמחליף בתנאי וזאת הצוות אנשי את להחליף
 גוייהה ועדת אישור את קיבל כןה, וז במכרז המפורטים הסף תנאי בכל הם אף עומדים
 .ובכתב מראש לכך העליונה

 
 בימי להשתתף יידרשו מטעמו הצוות אנשי וכן במכרז שיזכה המוביל היועץ כי יובהר .1.8

 כחלק ישולמו ההשתלמות שעותץ(, היוע של עלות לאל מפגשם )ההמפע של הכשרה
ם, יומיי או רצופים להיות יכולים ההכשרה ימי .כאמור הזוכה המציע זכאי לה מהתמורה

 היועץ שיוחלף לה. כשנ מדי כ"סה ימים 7 ועד המזמינה של הבלעדי דעתה לשיקול בהתאם
 להשתתף המחליף שידרל, ילעי הקבועים לתנאים בהתאם הצוות מאנשי אחד או המוביל
 ה. המזמינ לדרישת תאםת, בהבהכשרו

 
ר, אח מקום בכל או במשרדו או המזמינה במשרדי השירותים את לבצע יידרש זוכהה .1.9

 ה.המזמינ ולדרישות לצורך בהתאם
 

 מטעמו למי או לו שיוקנו מבלי עצמאי חיצוני כקבלן למזמינה השירותים את יספק הזוכה .1.10
 ד.מעבי עובד ליחסי הקשור לבכ המזמינה מול כלשהן זכויות

 
 שרה, אהזוכ למציע הנחיות ליתן המזמינה רשאית שלב בכל כי במכרז למשתתפים דועי .1.11

 ם.מההסכ נפרד בלתי חלק ויהוו אותו יחייבו
 

 הזוכה ידי על השירותים הספקת או/ו המכרז שלב בכל כי לכך מודעים במכרז משתתפים .1.12
ל. אין לפעו כיצד למזמינה ולהורות הנחותח, ללפק העליונה ההיגוי ועדת רשאית במכרז
ם, המציעין מ ולמי להורות נחותח, להלפק העליונה ההיגוי ועדת את לחייב בכדי באמור
 ך.לכ בקשר טענה כל תהיה אה, להזוכ המציע לרבות

 
הרשאה תקציבית סופית  מזמינה, טרם ניתנה לזה מובהר כי נכון למועד פרסום מכרז .1.13

מת ההסכם עם הזוכה לחתימת הסכם ייעוץ עם הזוכה, משכך, מובהר ומודגש כי חתי
מותנית בקיומה של הרשאה תקציבית מתאימה, וככל שהרשאה כאמור לא תתקבל בתוך 

שלזוכה שתהיה  חודשים ממועד הבחירה בהצעה הזוכה, יבוטל הליך מבלי (3)שלושה 
, והוא לא כלפי המזמינה ו/או מדינת ישראל ו/או מי מטעמןדרישה  תהיה כל טענה ו/או

יהיה זכאי לכל תשלום מכל סוג שהוא, לרבות, תשלום בגין ההוצאות שהוציא לצורך 
 .מכרז זה ו/או מכוחו

 
 ז )תנאי סף(במכר להשתתפות איםתנ .2

 
 כלז, במכרב ההצעות הגשת במועד בעצמם העומדים משתתפים זה במכרז להשתתף רשאים

 ר: במצטב להלן המפורטים התנאים
 

 עהמצי זהות .2.1
 
 תאגיד אוס, המ ברשויות מורשה כעוסק ומוגדר ישראל מדינת תושב הינו אשר חידי
 ר.במצטב הסף ובתנאי הדרישות בכול עומדיםת( רשום כדין בישראל, השותפו או חברה(
 

 השכלה .2.2
 
 ראשון תואר תעודת בעלד( אגית שהוא מציע מטעם המוביל כיועץ שישמש יע )או ממציה

 לעניין בו שהכיר לארץ בחוץ גבוהה להשכלה מוסד או בישראל גבוהה להשכלה מוסד מאת
י עה, מדהחבר דעים: מהבאי מהתחומים חדל, באבישרא גבוהה להשכלה מוסד זה
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 התמחות עם עסקים נהלל, מוניהו תעשייה נדסתת, הארגוני יכולוגיהת, פסהתנהגוה
 או בישראל גבוהה להשכלה מוסד מאת שני תואר תעודת בעל ואת, יארגונ בהתנהלות

 ל.בישרא גבוהה להשכלה מוסד זה לעניין בו שהכיר לארץ בחוץ גבוהה להשכלה מוסד
 

 לחילופין  
 

 בעשר לפחות שנים( 5ש )חמ של המקומי בשלטון בכיר ניהולי בתפקיד ניסיון בעל המציע
 במוסד או בישראל גבוהה להשכלה ממוסד אקדמי תואר ובעל האחרונות השנים (10)

 לצורךל. בישרא גבוהה להשכלה מוסד זה לעניין בו שהכיר לארץ בחוץ גבוהה להשכלה
 על המעידות אסמכתאות יצרף כןו 1ח אנספ את המציע ימלא זה בתנאי המציע עמידת

 ר.אמוו, כוניסיונ השכלתו
 

 םארגוניי בתהליכים מקצועיניסיון  .2.3
 
ה ארבע לפחות של ארגוני פיתוח תהליכי וליווי טמעהוע, הבביצ מוכח ניסיון בעל מציעה
ם גופי או/ו ציבוריים גופים או/ו מקומיות רשויותן, בלהל הגדרתם" כהליב הליכית" ( 4)

ת הרשויו אחת את ליווה המציע, ףנוסובת, האחרונו השנים( 6) שש מהלךם, בפרטיי
ת ברציפו אחת שנהן, ציי אותם יםפרטי גופים או הציבוריים הגופים או המקומיות

 .לפחות אחד ליבה בתהליך האחרונות השנים( 6) בשש במצטבר שנתיים ולפחות
 

 ן:להל כמפורט נם" היהליב הליכיתה "ז סעיף לעניין
 
 ;ויעדים מטרותן, חזו גיבוש .1
 ל;כול ארגוני ואבחון מיפוי ביצוע  .2
 ת;ומסוגלו הארגון רוח ובניית שינוי תהליכי הובלת .3
 ל;ניהו ויכולות ניהול שגרות חיתופ .4
ם, ספיש, כאנו שאבין: מכגו ממוקדים באגפים מתאימים עבודה תהליכי ייתבנ .5

 ד';וכ וביטחון ירוםה, חווחך, רינוע, ח"פה, שהנדס
 ן;הארגו לאתגרי בהתאם מבנה והצעת ניתוח – ארגוני מבנה נייתב .6
 ה;והתמיכ סכמותהה ובניית הפרסונליים השינויים הובלת – ארגוני מבנה הטמעת .7
 ה;ובקר מעקב כולל תקציב מקושרות עבודה תכניות בניית .8
 ם;ארגוניי-כלל ובקרה מדידה מערך נייתב .9
 

. 1ח אכנספ המצורפת הניסיון טבלת את למלא עליו זה בתנאי המציע עמידת להוכחת
 אישור או פירט אותם הגופים עם שלו ההתקשרות הסכם את לצרף המציע ף, עלבנוס

 ה.התקיימות ותקופת משכהה, העבוד פירוט זה ובכלל העבודה בוצעה בו וףהג של בכתב
 

 כתובתב המזמינה של האינטרנט באתרה, לעריכ פתוח וורד בקובץ זמין יהיה 1ח אנספ
ה, והשלמה מקר בכל כי מובהר. או שניתן יהיה לבקשו מנציג העירייה 1ח בנספ מופיעה

 מודים. ( ע8לא יעלו על שמונה ) 1ח אנספומילוי של 
 

וסח לנ בנוסחו זהה אינו או/ו חסר  1ח אנספ כי ימצא ההצעה בדיקת שבעת ככל כי מובהר
 הצעת את לפסול בכדי בכך היהה, יהמזמינ ידי על שפורסם זה למכרז מצורף 1ח אספנשל 

 ה. המזמינ של הבלעדי דעתה שיקול פי על זאתע, והמצי
 

 רכישת מסמכי המכרז .2.4
 

 יוחזרו , שלא מ"מע כולל ₪ 200 של סך תמורת המכרז ימסמכ את רכש בעצמוהמציע 
 המציעים לז. עהמכר מסמכי רכישת בדבר הקבלה את יצרף המציעא. שהי סיבה מכל

 בד. בל המציע שם על תוצא הקבלה כי להקפיד
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 צירוף אישורי מיסים .2.5
 

 גופים עסקאות חוק לפי ורשומות חשבונות פנקסי ניהול על יםורהמציע יצרף איש
 .  1976-ת מס'(, התשל"וחובו ותשלום חשבונות ניהול כיפתם )אייציבור

 
 מספר רשויות מקסימאלי –סייג להשתתפות  .2.6

 
 מקומיות שויותר( 2משתי ) ביותר מוביל כיועץ משמש אשר יועץ ייבחר לא כי ובהרי

 על לחתום היועץ לסף זה, ע בתנאי היועץ עמידת לצורך ,לפיכךה. המזמינ מלבדת, נוספו
ר משתי ביות מוביל כיועץ משמש אינו הוא לפיה ,זה למכרז 9ח אכנספ המצורפת ההצהרה

 מסגרתה( באל ברשויות כלולה לא המזמינהר אש)כ נוספות מקומיות שויות( ר2)
 ם.הפני משרד שמוביל משולב ארגוני לפיתוח הפרויקטים

 
 על יחתום לא המוביל שהיועץ וככל סף תנאי מהווה זה בתנאי עמידה כי ויודגש יובהר

 בהתאםז, ובמכר היועץ של זכייתו את תבטל המזמינה 9ח אכנספ ב"המצ ההצהרה
 .השני בכשיר לבחור רשאית דעתה לשיקול

 
 השתתפות במפגש מציעים .2.7

 
המציע השתתף במפגש המציעים. במהלך מפגש המציעים תיערך רשימת משתתפים, 

   להצעתם. ופרוטוקול המפגש יופץ בין המשתתפים, ועל המציעים לצרפו 
 

 ומסמכים אישורים רוףצ .3
 

 :להלן כמפורט ומסמכים אישורים להצעתו לצרף המציע לע .3.1
 

 הסף תנאי בדרישות עומד הוא כי המאשר המציע ידי על חתום נספח או/ו כל מסמך .3.1.1
 .זה למכרז

 
ר שכ חוק לפי בעבירהעו ורשו(, לא הנהליו/או מ ו ב שליטהע )לרבות, בעלי המציה .3.1.2

 הורשע אם או ההרשעה ממועד שנה חלפה חילופיןו 1987-מ"זהתש, מינימום
ף, בנוסן. האחרו ההרשעה ממועד לפחות שנים( 3ו שלוש )חלפ כי -ר יות או פעמיים
 עובדים העסקת של בעבירהעו הורש או(, למנהליו/או  בו השליטה בעלי)לרבות 

 ם. זרי
 

 .א2נספח ץ א למלאה, עליו ז בתנאי המציע עמידת הוכחתלשם  
 

ת, קודמו פליליות הרשעות העדר בדבר דין עורך בפני חתומות הצהרות צרף מציעה .3.1.3
 .3ח אנספ גבי לע

 
 המידע את השיקולי בעניין להביאנה רשאית המזמי כי יובהר ספק הסר למען

 ית המזמינה רשא זו הסמכות במסגרת וכיי, הפליל מהמרשםלידיעתה  שיובא
 תאגיד לול גם עתח זו וראהר. האמוכ המידעפי -לע במכרז מציע של הצעה לפסול

 ו. ב השליטה בעלי או/ו תאגיד של מנהליו על או/ו
 

 אישום כתב או פלילי רישום כל על החוזה בתקופות גם לדווח במכרז הזוכה לע
 .במכרז הזוכה עם עבודתו המשך להפסיקנה תהיה רשאית המזמיו. כנגד המוגש

 
ם, ציבוריי גופים עסקאות חוק פיל הדרושים האישורים כל בעל להיות המציע על .3.1.4

 צהירויצרף ת 4ח אכנספ המצורף התצהיר על יחתום ציע. המ1976-התשל"ו
 ש.כנדר עליו םוחתו 5נספח אם, בנוסח ענייני ניגוד היעדר על והתחייבות
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 וחתומים מלאים כשהם המכרז מסמכיו 8ח אכנספ מצורףה, הההצע הגשת ספטו .3.1.5
 ש.כנדר

 
ם, נוספי רלוונטיים ומסמכים פרטים להצעותיהם רףלצ המציעים שאים, רףנוסב .3.1.6

 שלדעת אחר צורך לכל וכןם המדווחי הנתונים ואימות נוסף פירוטה, הבהר צורךל
 ו. הצעת של מיטבית הצגה להבטיח מנת על נדרש המסמך מציע

 
 לגבי פרטים ובו ו רו"חא עו"ד בידי חתום אישור ההצעה עם יחד להמציא יש .3.1.7

 לצרף שם. יבחתימת המציע את לחייב וסמכותם בשמו יםהחותמ זכויותע, המצי
 התאגיד רישום לעו"ד או רו"ח או רשות מוסמכת(, ע ידי על מאושר) מסמך גם

 .כנדרש עליו תםוח 7נספח או, בנוסח ב השליטה ובעלי מנהליו של מאושרת ורשימה
 

 ת מע"מ. רשויו מטעם ציבוריים גופים עם לעבודה מורשה עוסק תעודת .3.1.8
 

 להוראות בהתאם כדין ספרים ניהול בדבררו"ח  או שומה מפקיד תקף אישור .3.1.9
 . 1975-ף, התשל"ומוס ערך מס וקוחה ]נוסח חדש[, הכנס מס פקודת

 
ה ]נוסח הכנס מס פקודת להוראות בהתאם במקור מס ניכוי על תקף שוראי .3.1.10

 חדש[. 
 
 פרוטוקול מפגש המציעים.  .3.1.11

 
דעתה  שיקול לפית, הזכו ומרת לעצמה אתלעיל, המזמינה ש האמור מכלליות לגרוע מבלי

 או/חסר ו מידע למכרז, להשלים ההצעות הגשת לאחרם, מן המציעי אחד מכל לדרושי, הבלעד
 המציע.  של ויכולתו להצעתו, ניסיונו הקשור דקלרטיביים, בכל אישורים

 
, מהימנותם את להוכיח מן המציעים המלא, לדרוש דעתה שיקול לפי רשאית המזמינה תהא

 מסמכים נוספים כך לשם ולדרוש דומים שירותים לביצוע הכספית ויכולתם כישוריהם, ניסיונם
 .הצעות הגשת לאחר גם אחר נחוץ מידע כל או/ו

 
 המכרז מסמכי רכישת .4

 
 מכל יוחזרו לאמע"מ )ש כולל₪  200 של תשלום תמורת לרכוש ניתן המכרז מסמכי את .4.1

 עדיםומה, בהמזמינ לפקודת נקאיתב בהעברה אוא( במזומן או בצ'ק שהי סיבה
כל ב 13:00 – 09:00ה', בין השעות  –ם א' ימיה המפורטים בכותרת למכרז זה, במהלך

 1ח נספבת המפורטת כתוביום, 
 

 נ"ל. ה התשלום בגין שמו על קבלה הצעתו למסמכי לצרף המציע על
 

 המופיעים ההתקשרות בפרטי מראש תיאוםם, בתשלו ללא המכרז במסמכי לעיין יתןנ .4.2
 .1ח בנספ

 
 ההצעות הגשת ועדמ .5

 
 עליה תישא לאה, שסגור למעטפה להכניס יש והמסמכים האישורים תלרבו ההצעה את .5.1

 ייעוץ שירותי תן"מ 17/2017ס' מ פומבי מכרז" עליה ייכתבם, שכלשה זיהוי סימני
 י".ארגונ

 
 ידנית מסירה, בבבניין עיריית רהט ההמזמינ למזכירות למסור יש ההצעה מעטפת את

ידי -לע שנחתמה רחם המצויה בלשכת מזכיר העירייה, לאהמכרזי לתיבתה, ולהכניס בלבד
 המפורט מהמועד יאוחר את בחותמת "נתקבל" בציון התאריך והשעה, לזכירוהמ

 "(. זלמכר הצעות להגשת האחרון מועדהלהלן: " (1ח בנספ בהתאמה
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 אחרת דרך בכל או בדואר ההצעה שלוחל. מתתקב לא דלעיל המועד לאחר שתוגש צעהה .5.2
 ה. ההצע לפסילת ותגרום תתקבל לא

 
 האחרון המועד אתי, לדחות הבלעד הדעת שיקול פית, להזכו אתמרת לעצמה המזמינה שו .5.3

 ז. המכר מסמכי רוכשי לכל שתשלח הודעהת, בנוספו לתקופות למכרז ההצעות להגשת
 

 בהכנת כרוכותא, השהו וסוג מין כלת, מההוצאו כל כי ספק הסר למען בזאת מובהר .5.4
 ד. בבל המציע על תחולנה במכרז ובהשתתפות למכרז ההצעה

 
 ההצעות הגשת ופןא .6

 
 כדלקמן העתקים בשני להצעתו שיצורף מסמך כל רבותו, להצעת את להגיש המציע לע .6.1

 במעטפה ארזוק( יהעת + מקור ת )היינו, מההצעו אחת ל. כקהעת ועוד אחד מקור עותק
 לא לכך רט". פיארגונ ייעוץ שירותי מתן 17/2017מס'  פומבי כרזמן "יצוי עליהה, סגור
 את לפסול רשאית המזמינה תהא חרתף, אנוס הכר סימן כל המעטפה גבי על יצוין

 ה. ההצע
 

 מסמכי כל רבותז )להמכר ספר של עותקו, הצעת של המקור לעותק לצרף המציע על נוסףב .6.2
 המציעיםל מפגש פרוטוקו ולרבות במכרז למשתתפים שנשלחו וההבהרות התשובות

 דף בכל יתבצעו החתימות המציע מטעם ההחתימ מורשי ידי על חתום הוא אשרך(, כשנער
 נספחיהם על והחוזה המכרז מחוברת ודף

 
 בכלם. זהי יהיו ידו על שהוגשה ההצעה של וההעתק המקור שעותק לוודא המציע על .6.3

 ר.המקו בעותק האמור יקבע ההעתקים לבין המקור בין סתירה של מקרה
 

 מותחתי .7
 

 תימהז. החהמכר ומחוברת הצעהה ממסמכי עמוד וכל מסמך כל על לחתום המציע לע .7.1
 שיקול פי עלם, העותקי בכל או ההעתקים שאר יוכנו וממנו בלבד המקור בעותק תתבצע

 .עהמצי של דעתו
  

 המכרז במסמכי האמור לכל הסכמתו את המציע מאשרה, ובהגשת ההצעה על חתימתוב .7.2
 ו. ובתנאי

 
 הזהות תעודת ספר, מאהמל שמו ציון תוך המציע יחתום יחיד ידי על מוגשת ההצעה םא .7.3

 ו. וכתובת שלו
 

 ויצורף התאגיד חותמת בצירוף החתימה מורשי יחתמו תאגיד ידי על מוגשת ההצעה םא .7.4
 לצרף שד. בנוסף, יהתאגי בשם לחתום מוסמך מי המאשרת עו"ד או רו"ח בחתימ מכתב

ם רישו לי עו"ד או רו"ח או רשות מוסמכת(, עיד על ושר)נאמן למקור, מא מסמך גם
 .בו השליטה ובעלי מנהליו של מאושרת רשימהאגיד בישראל, וכן, מכתב עו"ד ובו הת

 
 ההתקשרות קופתת .8

 
 ועד ההסכם על הזוכה המציע עם המזמינה חתימת ממועד הינה ההתקשרות תקופת .8.1

ת תקופ": להלן) ג'מסמך ב כמפורטם, הזמני ללוח התאםם, בהשירותי לסיום
 "(.תההתקשרו

 
 כלל לביצוע המקסימאלי הזמן פרק יל, ידוע למציעים כלעי מהאמור גרועמבלי ל .8.2

 בנסיבות( שנים, 4ם, ולא יותר מארבע )ני( ש3ו שלוש )ינה ך ג'מסמב המפורטים השירותים
 ה.מהמזמינ מראשבכתב ו אישור קבלת ולאחר מיוחדות
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ת, ההתקשרו תקופת את להפסיק רשאית תהא מזמינהן, הולהל לעיל מהאמור לגרוע מבלי .8.3
ידי -ת עלוזא העליונה ההיגוי ועדת הנחיית פי על או/ו הבלעדי דעתה שיקולפי -על תע בכל

 בתשלום חייבת תהא שהמזמינה בלימה, הזוכ למציע מראש יום  30בכתב הודעה משלוח
 את לקבל הזוכה המציע של זכותו למעט ,ההתקשרות הפסקת עקב כלשהם פיצויים
 לביצוע בכפוףר, וכאמו ההפסקה ועדלמ עד ידו על שבוצעו השירותים בגין התמורה

 ם. בהסכ המפורטים לתנאים ובהתאם אלו הזמנות פי על השירותים
 

 ההצעה תוקף .9
 

 .המציע ידי על ההצעות הגשת ממועד החל ימים 60 למשך בתוקף תהיה ההצעה .9.1
 

 נוספות לתקופות למכרז הצעתם תוקף את להאריך המציעיםמן המזמינה תהא רשאית  .9.2
ה דעת שיקול לפי זאתם, נוספי ם( יו90ל תשעים )עא יעלו בסך הכל ה, שליד על שתקבע
 דרישת קבלת עם מיד ההצעה תוקף את להאריך מתחייב המציעיםן מ אחד כלי, והבלעד

 ך.לכ המזמין
 

"( שני שירכן: "להלי, שלישי וכך הלאה )שנ בכשיר המזמין יבחר באםל, לעי האמור אף על .9.3
 זאת דרושתש ככול נוספות לתקופות הצעתו ףתוק את להאריך השני הכשיר מתחייב
 מעבר ימים 180 על יעלו לא זה בסעיף כנדרש הארכה תקופות כל שסך ובלבדנה המזמי

 מכשיר ידרוש והמזמין הנדרש על יעלו הימים מכסת אםל, בלעי כאמור הימים למכסת
 .מיןהמז לבקשת סירוב זכות תהיה למציע נוספת לתקופה הצעתו את להאריך כאמור שני

 
 ושינויים הבהרות  .10

 
 ספק לו יהיה או/ו התאמות אי או/ו שגיאותת, סתירו המכרז במסמכי המציע ימצאאם  .10.1

 במועדים כך על להודיע עליוו, כלשה פרט או סעיף של המדויק למובנו בקשר כלשהו
 כלך, להצור במידתב, בכת תשלחנה תשובות .1ח בנספ המופיעים ההתקשרות ובפרטי

 מציע כל ועלז, המכר ממסמכי נפרד בלתי חלק יהוו התשובות סמכי. מזבמכר המשתתפים
 שמסמכי ירושםו, פנענ שלא שאלותן. עליה לחתוםה, ולהצע התשובות מסמכי את לצרף

 י.שינו ללא נותרו המכרז
 

א, שהו וסוג מין כלם, ותיקוני שינויים המכרז במסמכי הכניסת, לע כלית, ברשא המזמינה  .10.2
 או דרישות או/ו נוסף מידע או/ו הבהרות מסמך המכרז מסמכי לרוכשי לשלוח או/ו

 ביןי, הבלעד הדעת שיקול לפי וזאתז, המכר במסמכי הכלולים לאלו נוספות הוראות
 ם.המציעי לשאלות בתשובה ובין המוסמכות הרשויות דרישת פי על ביןה, ביוזמת

 
 מעןה. לפ בעל מכרזב למשתתפים שיינתנו הסבר או/ו פירוש לכל יתאחרא האינ נההמזמי .10.3

 שנמסרו" הבהרותם )להלן: "ותיקוני תשובותם, שינויי רק כי בזאת מובהר ספק הסר
 ההבהרות במסמכי האמור יןה, בסתיר של מקרה בכל כאשרנה, המזמי את יחייבו בכתב

 בין סתירה של במקרהת. ההבהרו במסמכי האמור יגברם, המקוריי המכרז מסמכי ובין
 ר. יות המאוחרת בהבהרה האמור גברם, יעצמ ובין ההבהרות מסמכי

 
 תייגויותהס .11

 
רז ו/או המכ במסמכי המציע ידי על שיעשו תוספתה ו/או השמטו/או  שינוי של מקרה בכל .11.1

"(, רשאית הסתייגויותא )להלן: "שהי צורהך ו/או דר כלם, בלגביה אחרת הסתייגות כל
 המזמינה: 

 
 ז;למכר המציע הצעת את פסולל 11.1.1

 
 ן;מה להתעלםל, וכל נכתבו לא כאילו גויותבהסתיי ראותל 11.1.2

 
 ד;בלב טכני פגם הן מהוות כאילו בהסתייגויות ראותל 11.1.3
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 בכדי אין כאמור שבתיקון בלבדת, וההסתייגויו את לתקן המציען מ דרושל 11.1.4
 ;בה מהותי פרט או/ו ההצעה מחיר את לשנות

 
ליט המזמינה תח אםנה, המזמי של הדעת לשיקול נתונה דלעיל האפשרויות בין ההחלטה .11.2

ב לקבל סרלעיל, והמציע י 11.1.4עד  11.1.2ת בס"ק המנויו האלטרנטיבות חתלפעול לפי א
 .ההצעה את לפסולאת ההחלטה, רשאית המזמינה 

 
 תמורהה .12

 
ן: להלת( )ההתקשרו הסכם) ך ב'במסמ כמפורט הינה הזוכה למציע שתשולם התמורה .12.1

 "(.התמורה"
 

 תעריפי - 13.9.2ר מספ בהוראה הכללי החשב הוראותל בהתאם יהיו הייעוץ תעריפי .12.2
-על יהיה תשלוםל.  הבנוה הנדרשות ההפחתות כוללי, חיצונ שירותים נותן עם התקשרות

 ה.הזוכ המציע ידי על שיבוצעו השירותים של בפועל ביצועפי ה
 

 פיתה, סוקבוע ם, הינה בהסכות הקבוע הדרך לאבני בהתאםה, התמור כי ויודגש ובהרי .12.3
 כלל ביצוע לצורך העקיפות והן הישירות הן ,הזוכה המציע של הוצאותיו כל את וכוללת

 ה. ז מכרז במסגרת השירותים
 

 במכרז הזוכה ובחירת ההצעות בחינת ופןא .13
 

 רבותף, להס תנאי בדרישות יעמדו והצעותיהם הם אשר מציעים של למכרז ההצעות .13.1
מרכיבי  100%ל של משוקל ןציו לפי ידורגום, הדרושי והמסמכים המידע בהמצאת עמידה

 . )כלומר, אין תחרות על התעריף או רכיב כספי( יכותא
 

 ם:שלבי בשלושה ייעשה והערכתן ההצעות של הבחינה תהליך .13.2
 

 ף. הס בתנאי ההצעות עמידת בדיקת: א'שלב .13.2.1
 

 ת: האיכו ציוני וחישוב ההצעות איכות דיקת': בב שלב .13.2.2
 

 נק' 60ד: ניקו כ"סה – המקצועית הועדה בפני איוןר :1שלב ב .1
 . נק' 60ד: ניקו כ"סה – ממליצים ראיון :2שלב ב .2

 
 .המכרזים ועדת חלטת: הג' לבש .13.2.3

 
 הסף בתנאי ההצעות עמידת דיקתא': ב שלב  .13.3

 
 ז.המכר במסמכי שהוגדרו כפיף, הס בתנאי עומדת ההצעה אם תבדוק מקצועית ועדה

 
 ל.תיפס הסף תנאי בכל תעמוד שלא הצעה

 
 מקצועית מייעצת ועדה ידי על ההצעות איכות דיקתב': ב לבש .13.4

 
 או/ו האזורי המפעם ממנהל מורכבתידי ועדה מקצועית, ה-שלב זה יבוצע על .13.4.1

 ראש ידי על ימונה שרה, אבמזמינ בכיר מנהלו, מזכיר הרשות, ומטעמ מי
 זמנו"(. בשלב זה, יהועדה המקצועית המייעצתת )להלן: "המקומי הרשות

 .מקצועי ראיון להם ויערכו הסף בתנאי שעמדו המציעים כלל את
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 :מקצועי ראיון : 1ב בשל .13.4.2
 

 מעוניינת והמזמינה ומאחר מקסימלי ניקוד לקבל מנת על .13.4.2.1
 במסמכי כמפורט יכולות של רחב מגוון בעל יועץ עם להתקשר

 ומלץו, ממטעמ צוות המכרז במסגרת הגיש אשר למציעז, המכר
 ם.של כצוות המקצועי לראיון להגיע

 
ו את ידרגד, בלב מייעצת ועדה הינהת, שקצועיהמ הועדהחברי  .13.4.2.2

ם הבאי הנושאים את יבחן שרן, אלראיו בהתאם מציעיםה
ם, המצורפי הנספחים על ובהסתמך אחיד שאלון באמצעות

 המציע להצעת המצורפים המסמכים ויתר המציע הצעת
ן וסגנו מקצועיות כולותם, יישוריז, על בסיס כהמכר במסגרת

 : הקריטריונים הבאים, לפי עהמצי של בודהע
 

 ;ולהצמיח לפתח כולתי .1
 ;ולקדם להניע כולתי .2
 ;והטמעתן לתוצאות מחויבות .3
 גורמים עם פ"בשת לעבוד ויכולת יתוףש ות,תיחפ .4

 נוספים;
 ;ושיטתית מובנית בודהע .5
 או היועץ של המצטבר הרלוונטי המקצועי הניסיון יקףה .6

 ;כמכלול הצוות של
 

 לעיל המובאים יטריוניםמהקר א "כ תנקד המקצועית הועדה .13.4.2.3
ה )עד הצע לכל מקסימאליות נקודות 60 כ "הבסה, ושוו באופן

 ה(. הועד חברי ניקוד וצע, הניקוד לפי ממקריטריוןנק' לכל  10
 

 המקצועית הועדה ידי על קיבלו אשר מציעים רק כי מובהר .13.4.2.4
 לשלב המיוחסות הנקודות 60 מתוך לפחות נקודות 36 של ניקוד

 (. 2ם )שלב בהממליצי ראיון בחינת לשלב יעברוי(, 1ה )שלב בז
 

 ממליצים ראיון: 2ב בשל .13.4.3
 

( 5) חמישה, עד 2בשלב ב המקצועית המייעצת תראיין הועדה .13.4.3.1
בשלב  ביותר במקומות הגבוהים דורגו הצעותיהם אשר מציעים

 36המינימאלי ) הניקוד את עברו שהצעותיהם בתנאי וזאת 1ב
 נק'(.

  
 ממליצים ותבדוק תבחן תהמייעצ תהמקצועי הועדה זה בשלב .13.4.3.2

 -מ אותם תנקדה, וז לשלב עברו הצעותיהם אשר המציעים של
  נק'.  60ד ע 1

 
ם הממליצי את ידרגות המייעצת המקצועי הועדה בריח .13.4.3.3

 באמצעות הבאים הנושאים את יבחן אשרן, לראיו התאםב
ה, לפי בפני המופיעים הנתונים על ובהסתמך אחיד שאלון

 אים: הקריטריונים הב
 

 ולהצמיח; לפתח יכולת .1
 ולקדם; להניע יכולת .2
 והטמעתן; לתוצאות מחויבות .3
 גורמים עם פ"בשת לעבוד ויכולת שיתוף ,תיחותפ .4

 נוספים;
 יכולת התאמה של דרכים ושיטות עבודה; .5
 ושיטתית; מובנית עבודה .6
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 מהקריטריונים אחד כל תנקדהמייעצת  המקצועית ועדהה .13.4.3.4
 הכול בסךנק' לכל קריטריון(, ו 10ה )שוו באופן לעיל המובאים

 ה(. הועד חברי ניקוד מוצעת )לפי ממקסימאליו נקודות  60
 

 ניקוד יתבצע המלצתה את המקצועית הועדה תמסור טרםב .13.4.3.5
 הניקוד מבעלת רגוויד וההצעות  2ושלב ב 1ב בשל של משוקלל

 .ביותר לנמוך ביותר הגבוה
 

 המכרזים ועדת חלטתב ג': השל .13.5
 

 .המכרזים לוועדת המלצותיה את תגיש מייעצתהמקצועית ה הועדה  
 

 לראש המלצתה ותיתן המקצועית הועדה המלצת ואת ההצעות את תבחן המכרזים ועדת
 ת.הרשו

 
 הבלעדי דעתה לשיקול בהתאם האמורות המידה מאמות לחרוג רשאית תהיה המזמינה .13.6

 הדרושים םהשירותי את לספק המציע של וליכולתו וותקן, ללניסיו היתר בין לב ובשים
השירות, לתביעות  לאיכות בנוגע האחרים לקוחותיו של להמלצות וכן זה מכרז לפי הל

 .עמו התקשרות להפסקותו/או 
 

 לא אשר במציע שמדובר ככל ,האמורות המידה מאמות לחרוג רשאית תהיה מזמינהה .13.7
 יןלב המציע בין קודמת בהתקשרות כי הל שנודע או ,הרצונ לשביעות עבודתו בעבר ביצע
 בעבר המציע ידי על ניתן אשר השרות מטיב רצון שביעות חוסר קיים אחר לקוח

 
 הגבוה המשוקלל הניקוד את שתקבל ההצעה את לקבל תמתחייבנה המזמי אין כי יובהר .13.8

 .שהיא הצעה כלר, או ביות
 

 לחתום לא או/ו המכרז את לבטלא, שהי סיבה כלת, מהזכו אתלעצמה המזמינה שומרת  .13.9
 והמוחלט הבלעדי הדעת לשיקול בהתאם הכולו, מקצת או כולו לבצעו לא וא/ו החוזה על
 את לבצע שמתאים מציע אף אין כינה תחליט שהמזמי במקרהנה, לרבות המזמי של

 פרויקט.ה
 

 או/ו חלקו או כולו החוזה את לבצע שלא או המכרז את לבטל אם המזמינה תחליט .13.10
 מכל טענה או/ו דרישה או/ו תביעה לכ במכרז למשתתפים תהיה אה, להחוז על לחתום לא
 נה.המזמי כלפי שהוא סוג

 
 המציע צהרותה .14

 
 לאמור מסכים הינו כי וכהצהרה כאישור כמוה במכרז והשתתפותו המציע של הצעתו .14.1

 לו יש וכיו, ל ונהירים ידועים החוזה/המכרז ומסמכי המכרז פרטי שכל וכןז, המכר בתנאי
 מסוגל הוא כית לביצוע הפרויקט, ווהאחרו ועיותהמקצ והיכולות הכישוריםע, היד כל את

י המכרז ו/או במסמכ כמפורטז, והכל המכר נשוא השירותים את לבצע שהיא בחינה מכל
 ה.חוזה
 

 לכל ביחס ובאחריותו ידו על שנערכו תחזיות או/ו בדיקות על הצעתו את לבסס המציע על .14.2
 ה. ז בעניין כלשהי אחריות תחול לא ו, ועל המזמינהלהצעת רלבנטי נתון

 
 או/ו המצגים כי וכהצהרה כאישור כמוה במכרז והשתתפותו המציע של הצעתו גשתה .14.3

 על ונבדקו אומתו המכרז מסמכינה בהמזמי ידי על לו נמסרו אשר הפרטים או/ו הנתונים
 בגין המציע כלפי חבות או/ו אחריות כל תהיה לאו, וכי למזמינה ו/או למי מטעמה יד

 ו. אל מצגים או/ו פרטים או/ו נתונים
 

 לפרט בקשר הבנה אי או טעות בדבר טענה כל כי בזאת מובהרל, לעי לאמור המשךב .14.4
 .ההצעה הגשת לאחר תתקבל לא - המכרז מפרטי כלשהם לפרטים או כלשהו
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 והתקשרות לזוכה הודעה  .15
 

י, הבלעד דעתה שיקול פי-י, עלאלקטרונ-דואר או פקס באמצעות לזוכה תודיע המזמינה  .15.1
  .במכרז כייההז על
 

 ממועד ימים ( 7) השבע תוך להמציאו שנדרש אחר מסמך וכל ההסכם על הזוכה חתםלא  .15.2
 רשאיתה, המזמינ ידי על לכך שיידרש אחר מועד כלז, או במכר זכייתו על ההודעה קבלת

 הניקוד מירב את קיבלה שהצעתו למשתתף ולעבור במכרז זכייתו את לבטל המזמינה
 ר. כאמו וטלהב שזכייתור המציע לאח

 
 ליתר המזמינה תודיעה, הזוכ המשתתף ידי על לעיל המפורטים התנאים מילוי לאחר קר .15.3

אלו אשר נבחרו במכרז כ"כשיר שני" ל וכןז, במכר זכייתם-אי על במכרז המשתתפים
 .להלן 16 בסעיף "כשיר שלישי"(, כאמור ו
 

 לוועדת שתתפיםמהמ מי של מערעור כתוצאה תשתנה המכרזים וועדת שהחלטת ככול .15.4
ז שהוכר כולה, כלזוכ או/ו למשתתפים כי בזאת ובהרי, ממשפט מהליך או/ו המכרזים

 ה.ז בעניין מלטעון מנועים יהיו והם המזמינה כנגד דרישה או/ו טענה כל תהיהזה, לא כ
 

 או/ו בטענות או/ו בתביעות יבוא לא במכרז כזוכה שהוכרז מי או/ו משתתףן, כ כמו .15.5
 מקבלת כתוצאה המכרזים ועדת החלטת תשתנה בו מקרה בכל זמינההמ כלפי בדרישות

 בקשר משפטיים הליכים יינקטו אם או/ו מהמשתתפים מי של ההחלטה על ערעור
 או/ו מהמשתתפים מי עם ההתקשרות תעוכב מכך וכתוצאה זה במכרז להתקשרות

 של כלשהי התקשרות מוסמך משפט בית או/ו המכרזים ועדת תבטל אם אףל, תבוט
 .מהמשתתפים מי עם המזמינה

 
 וכל במכרז משתתפים בפני הצעתו לגילוי מראש הסכמתו המשתתף מביע הצעתו בהגשת .15.6

 או/ו מקצועי סוד בבחינת שהינו למידע טן, פרכ לעשות תידרש המזמינה םי, אשליש צד
 תבש, בכבמפור המשתתף הודיע שעליהםם, משתתפ של מעיון חיסיון בקשת או/ו מסחרי
 . 6ח אבנספ כנדרש הצעתו הגשת תט, בעולב ובאופן

 
 המזמינה תהאה, ז במכרז ההצעות ממגישי מי ידי עלז, המכר הליכי על ערעור של מקרהב

ר, כאמו במקרהי. הבלעד דעתה שיקול פי-ם, עלהמשתתפי של מסמכים להמציא רשאית
, 6ח אבנספ המפורטת המשתתף בקשת את לדחות או לקבל אם המכרזים וועדת כריעת

 תביעה או טענה כל המזמינה כלפי תהא לא ולמשתתףי, הבלעד דעתה לשיקול בהתאם
 ך.לכ בקשר

 
ידי המזמינה הוא קבלת אישור היועץ המשפטי של המזמינה -תנאי לחתימת החוזה על .15.7

 להתקשרות. 
 

 ושלישי שני שירכ .16
 

 קיבלו הם אותם לניקוד בהתאםי, ושליש שני כשיר לבחור רשאית תהא המזמינה .16.1
 וההסכם זה מכרז תנאי פי על המזמינה עם להתקשר מתחייבים אשרז, המכר תבמסגר
 אל תצא לאי, השנ הכשיר עםו/או  הזוכה עם ההתקשרות שבו מקרה לכלף לו, המצור

"( כשיר שלישי" ו"כשיר שניא )לעיל ולהלן: "שהי סיבה מכל תופסקל ו/או הפוע
 בהתאמה(. 

 
 האמור במועד ימסרי וככשיר שלישי, תככשיר שנ בחירתו על במכרז למשתתף הודעה .16.2

 מתחייביםי השליש והכשיר השני והכשירי, אלקטרונ-בדואר או פקסל, בלעי 15.3 בסעיף
 קבלת ממועד החל( חודשים 12ר )עש לשניים במכרז הצעתם תוקף את להאריך ויידרשו
 .שלישי כשיר או שני ככשיר בחירתם על הודעה
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 שלהצעה ה תוקף שפקע מקרהי, או בשליש כשיר או/ו שני כשיר נבחר לא שבו במקרה .16.3
 וגם השני הכשיר וגם במכרז הזוכה גםי, או כאשר השליש הכשיר או/ו השני הכשיר
ם, מכל סיבה שהיא, כי אז וההסכ המכרז תנאי את לקיים יכולים אינם השלישי הכשיר

 ניקודמה -ם הצעותיה דירוג סדר לפי במכרז המשתתפים אל לפנות רשאיתתהא המזמינה 
ה, שכז מקרהז. בבמכר הצעתם פי על איתם להתקשר בכדי -ך הנמו הניקוד אל הגבוה

 .לפנייה לסרב רשאי יהא משתתףה
 

 שונות הוראות .17
 

 בגין מהמזמינה שיפוי לכל זכאי ולא בהליך ההשתתפות בהוצאות לבדו יישא המציע .17.1
 א.שהי סיבה מכלו, אל הוצאות

 
 שהיא הצעה באיזו פורמאליים בפגמים תחשבלה לא הזכות את הלעצמ תשומרנה המזמי .17.2

 ם.המציעי של השוויון בעקרונות יפגע לאנה ו/או למזמי נזק יגרום לא כזה שוויתור במידה
 

 שהיא הצעה כל לקבלבת מתחיינה המזמי יןא .17.3
 

 כל את למסור ,כולן ההצעות את או הצעה כל לדחות הזכות את שומרת לעצמה  המזמינה .17.4
 ה.עבור ביותר ככדאית הל הנראית ההצעה לבעל מהן חלק רק או המכרז נשוא העבודות

 
 משפטי מהליך כתוצאה תשתנה נההמזמי שהחלטת ככול כיק, ספ הסר למען בזאת ובהרמ .17.5

 כל תהיה לא ולמציעים לזוכה ,יאשה סיבה מכל הזוכה ההצעה של נוספת בחינה או/ו
 מון זה. כבעניי מלטעון מנועים יהיו והםנה או מי מטעמה, המזמי כנגד דרישה או/ו טענה

 ה.ההצע תוקף יוארך מהאמור כתוצאה יתעכבו המכרז שהליכי ככול כן
 

 לעיין תתקבל לא שהצעתם מציעים זכאיםן, די כל להוראות התאםי, בכ למציעיםידוע  .17.6
 הוא אשר בהצעתו חסויים חלקים ישנן כי סבור והמציע במידה .הזוכה ההצעה במסמכי

, החסויים המסמכים יפורטו בו מסמך לצרף עליו בהם ןעיו כל יתאפשר לא כי מבקש
 ו. לדעת

 
 נתונה שהוא כל פרט חיסיון בדבר ההחלטה כי המציעים על ומוסכם ידוע מקרה כלב .17.7

ה. במקרה בו תחליט לקבל מחויב אינו אך המציע עמדת אתנה, אשר תשקול למזמי
על כך המזמינה לאותו ע, תודיע מצי ידי על כנדרש חיסיון מסוים בחלק אין כיהמזמינה 

 ה.בהודע שייקבע המועד תוך החלטתו על בכתב להגיב האפשרות את לו יתןתו ציעמ
 

 את שקיבל וכמי שבדק כמיז, והמכר מסמכי את שקרא כמי המציעהמזמינה תראה את  .17.8
 הגשת אחרה. לההצע הגשת לצורך לו הדרוש המידע כל את ואסף לו שנמסרו הנתונים
 להופיע העלולים והפרעות לקשיים בנוגע הזוכה מצד טענות שום תתקבלנה לא ההצעה

 ש.מרא אותם צפה לאאו /ו עליהם ידע שלא בעניינים שנתקל או/ו ההסכם ביצוע בזמן
 

 לשם למציע מושאלים המכרז סמכינה. מלמזמי שמורות המכרז במסמכי הזכויות לכ .17.9
 במסמכי מוששי כל לעשות רשאים יהיו לא במכרז המציעיםה, ווהגשת הצעתו הכנת

 רשאי המציע יןה. אז למכרז הצעה והגשת הכנה לצורך לאם, אבה המפורט ובמידע המכרז
 מטרה לכל בהם להשתמש או/ו לשהוד שלישי כלצ להעבירם או/ו אלה מסמכים להעתיק
 אחרת. 

 
 מוותרים מציעיםז. ההמכר את בטלז, להמכר של שלב כלהמזמינה תהיה רשאית, ב .17.10

 ז.המכר ביטול בשל חיוביים פיצויים או אכיפה של סעד על בזאת
 

 מטעמי זכר יחיד בלשון נוסחיםו, לרבות ההסכם, מל הנלווים והמסמכים זה מכרז .17.11
 ללשון גם מתייחס זכר ולשוןם, רבי ללשון גם מתייחס יחיד לשוןד; בלב נוחות

 ה.נקב
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למען הסר כל ספק, מובהר כי הליך זה, ניהולו ו/או ההתקשרות מכוחו וקיומה  .17.12
פועל מותנה בקיומם של התקציבים הדרושים לשם כך. ביטול ו/או הפחתה ו/או ב

שינוי בתקציב המיועד לניהול הליך זה ו/או קיום הפרויקט, יביא לשינוי בתמורה 
 ו/או בהיקף השירותים ואף לביטול ההתקשרות עם הזוכה. 

 
או הפרתו /מובהר, כי כל הקשור להליך זה, וכן, כל הקשור לכריתתו ו/או קיומו ו .17.13

ו/או ביטולו של ההסכם שייכרת מכוח הליך, יידון אך ורק בבית המשפט המוסמך 
 שבע. -מבחינה עניינית, אשר מקום מושבו בעיר באר

 
למען הסר כל ספק, מובהר כי הודעות בין הצדדים יימסרו בכתב בלבד, ובכל  .17.14

אחרת  פה או בדרך-מקרה, לא יהיה כל תוקף לכל מצג ו/או אמירה שניתנו בעל
 שאיננה בכתב. 

 
 . 1987-על הליך זה יחולו הוראות תקנות העיריות )מכרזים(, התשמ"ח .17.15
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 עיריית רהט אודות כללים ופרטים המכרז לעריכת זמנים לוחות טבלת : 1ח נספ
 

 "(. משרדי המזמינהרהט )להלן: " 8ה: עיריית רהט, מרכז מסחרי רהט, ת.ד. המזמינ כתובת
 

  /http://www.rahat-muni.comכתובת אתר אינטרנט: 
 

 (mr.bisharat@gmail.comנציג העירייה להליך זה: מר אמיר בשאראת )דוא"ל: 
 

 .מזכיר עיריית רהטאצל:  10:00שעה:  2017אפריל  30 :מועד תחילת רכישת מסמכי המכרז: יום
 

  באולם הישיבות שליד לשכת ראש העירייה. 10:30שעה:  2017מאי  9מפגש מציעים: יום 
 
ת שאלות ההבהרה יש א. 14:00 :בשעה 2017מאי  15ם ליו דהבהרה: ע שאלות להגשתאחרון  ועדמ

(, ואת העתקן לתיבת הדוא"ל של mazker@iula.org.ilלשלוח לתיבת הדוא"ל של מזכיר עיריית רהט )
 . (mr.bisharat@gmail.com) נציג העירייה

 
  .13:00: שעה 2017מאי  21מועד סיום רכישת מסמכי המכרז: יום 

 
 . 13:00: בשעה 2017מאי  23ם ליו הצעות: עד אחרון להגשת מועד

 
 יתואם בנפרד.  :תההצעו תיבת של פומבית פתיחת

 
האחרון  המועד את לדחות זה לעיל, ובכלל המפורטים המועדים מן אחד כל לשנותרשאית ה המזמינ
 ידי נרשם על או/ו המכרז מסמכי את שרכש מי לכל תימסר כאמור דחייה בדבר ההצעות, הודעה להגשת

 המכרז.  להוראות בהתאם הצעתו להגיש הזכאי מינה כמציעהמז נציג
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 מקצועי וניסיון אישיים פרטים, המציע ניסיון בדבר מידע: 1ח אנספ
 

 התוכן בתחומי מקצועי הניסיון טבלת לרבות ,זה בנספח כמפורט הפרטים את למלא יש כי יובהר
 מאנשי ל אחדכ לגבייועץ המוביל )כהגדרתו במסמכי המכרז(, והן י הלגב ט, הן הפרויק של המרכזיים

 ט, בנפרד לכל אחד מהם. הפרויק במסגרתי המציע, יד על שיועסקו הצוות
 

 בעיריית רהט לתהליך ארגוני יועץ לתפקיד מועמדות הגשת
 

 .___________________________________  ה:החבר/היועץ שם
 

 שותפות/החבר/ה(ורשמ עוסקיחיד )  י:תאגיד אופי
 

 יש לפרט את גודל החברה ומספר העובדים המקצועיים:  ה/שותפות:בחבר כשמדובר
 

    _______________________________.________ 
 

    ._______________________________________ 
 

 מקצועי וניסיון אישיים פרטים
 

 המתוכננים היועצים כל לגבי מקצועי סיוןוני פרטים טופסים יגיש יועצי מגווןמציע שמעסיק 
 : הפרויקט במסגרת לפעול

 
 .__________________________________________  ת:אקדמי השכלה

 
 _______________.___________________________  ת:מקצועי הכשרה

 
__________________________________________. 

 
 :יפרט גוף / ציבורי גוף / המקומיות ברשויות ייעוץ בעבודת ניסיון

 תקופת ,הייעוץ עבודת מהות ,המרכזיים האתגרים ,התהליך את לתאר יש ,הבאים הסעיפים לפירוט
 .המקומית הרשות מטעם התהליך את שהוביל הקשר איש של פרטים לצרף יש ,בנוסף .הייעוץ

 
 :האחרונות השנים 6 -ב פרטי וףג / ציבורי גוף / המקומיות ברשויות ליבה תהליכי בהובלת ניסיון

 בכל ,ביותר המייצגים הפרויקטים את לבחור מומלץ .המפורטים לסעיפים בהתאם בטבלה למלא יש
  .בלבד ,הראשונים הפרויקטים ארבעת בחשבון ויילקחו ייבחנו ,מקרה

 
 טבלה במסגרת שלא פרויקטים תיאור ,הארגוניים התהליכים לתיאור אחרים מסמכים לצרף אין

 .בחשבון יילקחו לא ,זו
 
 נושא/תחום ליבה .1

  הרשות/גוף ציבורי/גוף פרטי:
  -עד   -מ תקופת הייעוץ :

 תפקידו:   שם איש קשר:
   טלפון:
   דוא"ל:

  תיאור התהליך:
  

  אתגרים מרכזיים:
  

  מהות עבודת הייעוץ:
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 נושא/תחום ליבה .2
  הרשות/גוף ציבורי/גוף פרטי:

  -עד   -מ עוץ :תקופת היי
 תפקידו:   שם איש קשר:

   טלפון:
   דוא"ל:

  תיאור התהליך:
  

  אתגרים מרכזיים:
  

  מהות עבודת הייעוץ:
  
  
 
 נושא/תחום ליבה .3

  הרשות/גוף ציבורי/גוף פרטי:
  -עד   -מ תקופת הייעוץ :

 תפקידו:   שם איש קשר:
   טלפון:
   דוא"ל:

  תיאור התהליך:
  

  אתגרים מרכזיים:
  

  מהות עבודת הייעוץ:
  
  
 
 נושא/תחום ליבה .4

  הרשות/גוף ציבורי/גוף פרטי:
  -עד   -מ תקופת הייעוץ :

 תפקידו:   שם איש קשר:
   טלפון:
   דוא"ל:

  תיאור התהליך:
  

  אתגרים מרכזיים:
  

  מהות עבודת הייעוץ:
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 בשש במצטבר שנתיים או לפחות אחת שנה במשך ,זמן לאורך כולל שינוי בתהליכי ניםארגו ליווי
 הקודם בסעיף שתוארו הפרויקטים עם חפיפה אפשריתיש  :האחרונות השנים

 
 הגוף המלווה .1

  הרשות/גוף ציבורי/גוף פרטי:
  -עד   -מ תקופת הייעוץ :

   שם איש קשר:
   טלפון:
   דוא"ל:

   -נוי כולל הובלת תהליך שי
  מהות התהליך:

  
 
 הגוף המלווה .2

  הרשות/גוף ציבורי/גוף פרטי:
  -עד   -מ תקופת הייעוץ :

   שם איש קשר:
   טלפון:
   דוא"ל:

   -הובלת תהליך שינוי כולל 
  מהות התהליך:

  
 

 עיריית רהט:  של יכולות ובניית שינוי הובלת לגבי מקצועית תפיסה
____________________________________________________________________ 
____________________________________________________________________ 
____________________________________________________________________ 
____________________________________________________________________ 
____________________________________________________________________ 
____________________________________________________________________ 
____________________________________________________________________ 
____________________________________________________________________ 
____________________________________________________________________ 
____________________________________________________________________ 
____________________________________________________________________ 
____________________________________________________________________ 
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 הפרויקט של המרכזיים התוכן בתחומי מקצועי ניסיון
 

 .פרטי גוף / ציבורי גוף /המקומיות ברשויות אלו תהליכים בהובלת הניסיון מידת את סמנו ,אנא
 ארגונים של רב במספר התחום בהובלת ניסיון – רחב

 בתחום שניים או אחד בפרויקט ניסיון – ממוקד
 משיקים או דומים ומיםבתח וניסיון הנושא עם היכרות – דומה

 
 דומה ממוקד רחב תהליכי ליבה ארגוניים מסד

    כולל ארגוני ואבחון מיפוי ביצוע  .1
    ומסוגלות הארגון רוח ובניית שינוי תהליכי הובלת  .2
    ניהול ויכולות ניהול שגרות פיתוח  .3
    ממוקדים באגפים מתאימים עבודה תהליכי בניית  .4
    לאתגרי הרשות בהתאם מבנה והצעת יתוחנ – ארגוני מבנה בניית  .5
ובניית  הפרסונליים השינויים הובלת – ארגוני מבנה הטמעת  .6

 והתמיכה ההסכמות
   

    ובקרה מעקב כולל תקציב מקושרות עבודה תכניות בניית  .7
    .רשותיים כלל ובקרה מדידה מערך בניית  .8
    הטמעתם. מחשוב. ליווי צרכי ואפיון מיפוי  .9

    .אנוש משאבי ניהול מערך יתבני  .10
 דומה ממוקד רחב נושאים מקצועיים נוספים מסד

 ,בקרה תקציבית ,תקציב בניית :הכספי המינהל של והבנייה פיתוח  .11
 כספיים בתהליכים כלכלי ייעול ,גבייה תהליכי

   

    כלכלי למינוף המלצות גיבוש  .12
    )עירוני( מוקד בניית  .13
 אמנת בניית ,העבודה בתהליכי מעתהוהט שירות תפיסת פיתוח  .14

 שירות.
   

    התפעול בתחום תהליכים ייעול  .15
    רווחה, וכו'(.  ,חינוך( חברתיים בתחומים עבודה תהליכי  .16

 
 ת:הערו

_______________________________________________________.________ 
 

__________________________________________________._____________ 
 

_______________________________________________________.________ 
 

._______________________________________________________________ 
 
 
 החברה /היועץ חותמת 
 

 ד"עו אישור
 

, גב/רמ בפני ה/הופיע ___________ום בי כי בזה אשרמד, ", עו_________________מ, "חהי אנ
 כי ה/שהזהרתיו לאחר וכי , (המוכר לי באופן אישי) ______________ת.ז.  באמצעות ה/וזיהיתי אשר
ק, בחו הקבועים לעונשים ה/צפוי תהיה/י כן תעשה/י לא אם וכי בלבד ואמת אמת להצהיר ה/עליו

 .בפני עליה מה/וחתם לעיל ה/הצהרתו נכונות ה/ישרא
 
 
 + חותמת עו"ד חתימה 
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 העבודה דיני על שמירה לעניין תצהירא: 2ח נספ
 

ח"מ, ___________, נושא/ת ת.ז. מס' ___________, מורשה/ית חתימה מטעם ה אני
י עלי כי כחוק שהוזהרתי חרלא "(, המציע_______________ ח.פ. _______________ )להלן: "

ן, מצהיר/ה ומתחייב/ת כ אעשה לא אם בחוק הקבועים העונשים לה צפוי/ה לכאהי וכי האמת את לומר
 בזאת בכתב כדלקמן:

  
ייעוץ ארגוני לעיריית רהט  17/2017תצהיר זה ניתן כחלק מהגשת הצעתו של המציע למכרז מס'  .1

 "(המכרז)להלן: "
 
 עובדי של זכויותיהם שמירת בדבר חובותיהם את מקיימים ומנהליו בו השליטה בעלי המציע .2

 על החלים ההרחבה וצווי הקיבוציים הסכמיםן, הלהל כהגדרתם העבודה יניד לפי החברה
 .כאמור צווים או הסכמים שחלים כלה, כהחבר

 
 החברה עובדי זכויות על לשמור ימשיכו כי מתחייבים ומנהליו בו השליטה בעליהמציע  .3

 מכרזה נשוא ההתקשרות תקופת כל במהלך לעיל 2ף בסעי המופרטות
 

ה, ז במכרז ההצעה להגשת שקדמו השנים בשלוש הורשעו לא ומנהליו בו ההשליט בעלי ציעהמ .4
-על זה במכרז ההצעה להגשת שקדמה בשנה נקנסו ולאן, להל כהגדרתם העבודה דיני הפרת שלב

 בשל קנסות משני יותרב 1985-ת, התשמ"ונהליוהמ העבירות לחוק 5יף סע לפי שמונה מפקחידי 
 ולחילופין 1987-, התשמ"זהמינימום שכר חוק לפי בעבירה והורשע לא כןה. והעבוד דיני הפרת
 ממועד לפחות שנים 3ו חלפ יכ -ר יות או פעמיים הורשעו אם או ההרשעה ממועד שנה חלפה

 ן.האחרו ההרשעה
 

 השנים בשלוש זרים עובדים העסקת של בעבירה הורשע לא ומנהליו בו השליטה בעלי מציעה .5
 .זה במכרז ההצעה להגשת שקדמו

 
 כל את לקיים ימשיכו כי ומתחייבים מקיימים הם כי מצהירים ומנהליו בו השליטה בעלימציע, ה .6

 .זרים עובדים בעניין הדין הוראות
 
 .שונים לקנסות נחשבים– שונים במועדים אך -עבירה אותה בגין קנסות מספר כי ילידוע  .7
 
 הדין בית לחוק נייההש בתוספת המפורטים החיקוקים -ה" העבוד דיני" -ה ז תצהיר לעניין .8

 .ביצועם על ממונה והתעסוקה המסחר התעשייה שר אשר, 1969-ה, התשכ"טלעבוד
 
 זה גיליון בשולי המופיעה החתימה כיהוא ___________________ ו שמי כי ה\מצהיר הנני .9

 .אמת הצהרתי תוכן וכי חתימתי היא
 
 
 חתימה  תאריך

 
 

 חתימה אימות
 שומהה ______________________ רהחבר כי אתר/ת בזמאש מ ________________, "הח אני

 .ל"הנ החברה בשם ולהתחייב להצהיר ת/ךה ___________________ מוסמ"ה וכיפי דין -לע בישראל
 

ב_____________, מר/גב'  במשרדי בפניי ה/ופיער/ת כי ביום _______________, המאש אני כן כמו
ה /עליו כי ה/שהזהרתיו ולאחר__/המוכר/ת לי אישית, ____________ מס' זהות __________

 על בפני מה/חתם כן יעשהת/ לא באם בחוק הקבועים לעונשים ה/צפוי יהיהת/ וכי האמת את להצהיר
 .ואמיתתו תוכנו את ה/ואישרה /תצהירו

 
 חותמת + חתימה  תאריך
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 ליותפלי הרשעות העדר בדבר השליטה ובעלי מנהליו  /המציע תצהיר: 3נספח א
 

הח"מ, ___________, נושא/ת ת.ז. מס' ___________, מורשה/ית חתימה מטעם  אני
עליי  כי כחוק שהוזהרתי לאחר "(, המציע_______________ ח.פ. _______________ )להלן: "

כן, מצהיר/ה ומתחייב/ת  אעשה לא אם בחוק הקבועים העונשים אהיה צפוי/ה לכל וכי האמת את לומר
 כדלקמן: בזאת בכתב

  
ייעוץ ארגוני לעיריית רהט  17/2017תצהיר זה ניתן כחלק מהגשת הצעתו של המציע למכרז מס'  .1

 "(המכרז)להלן: "
 
 .למכרז להצעה בתמיכה זה תצהיר על חתוםע להמציי יד על כדין הוסמכתי .2

 
 כדלקמן להצהירהריני  .3

 
-ירותים, התשי"בה )סחורות ושקני מס חוק לפי בעבירות נחקר או/ו הורשע לא המציע .3.1

ף, מוס ערך סחדש[; חוק מפקודת המכס ]נוסח  ;פקודת מס הכנסה ]נוסח חדש[ ;1952
, 393עד  383, 297עד  290; סעפים 1978-; חוק הפיקוח על המטבע, התשל"ח1975-התשל"ו

, למעט הרשעות שנמחקו או התיישנו לפי חוק 1977-לחוק העונשין, התשל"ז 439עד  414 -ו
 ;1981-ותקנת השבים, התשמ"א המרשם הפלילי

 
  או )מחק את המיותר(

 
 :הבאות העבירות לביצוע בחשד בעבר הורשעתי או/ו נחקר מציעה .3.2

 
.______________________________________________________ 

 
.______________________________________________________ 

 ]יש לפרט מתוך העבירות המנויות לעיל[
 
 קיים שיהיה או/ו הקיים המידע כל למסירת מראש הסכמתי את בזאת ת/נותן אני ,כךהואיל ו .4

 ותקנת הפלילי המרשם חוק פי על ,לעיל שפורטו לעבירות ביחס הפלילי במרשם המציע אודות
 . 1981-ם, התשמ"אהשבי

 
 .שבנדון במכרז הזוכה עם המזמין של ההתקשרות תקופת כל במשך תקפה תהא זו הסכמה .5
 
 

 חתימה  תאריך
 
 

 חתימה אימות
 

 בפניי מאשר/ת כי ביום _______________, הופיע/ה מ ________________ עו"ד, "הח אני
במשרדי ב_____________, מר/גב' ____________ מס' זהות ____________/המוכר/ת לי 

 בחוק הקבועים נשיםלעו צפוי/ה וכי ת/יהיה האמת את עליו/ה להצהיר כי שהזהרתיו/ה אישית, ולאחר
 ואמיתתו תוכנו את תצהירו/ה ואישר/ה על בפני חתם/מה כן ת/יעשה לא באם

 
 

 חותמת + חתימה  תאריך
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 ציבוריים גופים עם עסקאות חוק לפי תצהיר: 4אנספח
 

הח"מ, ___________, נושא/ת ת.ז. מס' ___________, מורשה/ית חתימה מטעם  אני
עליי  כי כחוק שהוזהרתי לאחר "(, המציע______________ )להלן: "_______________ ח.פ. _

כן, מצהיר/ה ומתחייב/ת  אעשה לא אם בחוק הקבועים העונשים אהיה צפוי/ה לכל וכי האמת את לומר
 בזאת בכתב כדלקמן:

 
 גופים עסקאות לחוק ב2 בסעיף משמעוע, כלמצי זיקה בעל או/וע המצי כי בזאתהריני להצהיר  .1

 שכר חוק לפי עבירות משתי ביותר חלוט דין בפסק הורשעו א, ל1976-התשל"ו ,ציבוריים
 תנאים והבטחת כדין שלא העסקה סורם )איזרי עובדים חוקו/או לפי  1987-התשמ"ז ,מינימום

 אחת שנה חלפה ההצעה במועד כי הרי עבירות 2 -מ ביותר הורשעו אםו - 1991-ם(, התשנ"אהוגני
 ה.האחרונ ההרשעה ממועד

 
 .אמת תצהירי ותוכן חתימתי זו שמי זהו .2
 
 
 

 חתימה  תאריך
 
 

 ליחיד -חתימה  אימות
 

 בפניי מאשר/ת כי ביום _______________, הופיע/ה מ ________________ עו"ד, "הח אני
במשרדי ב_____________, מר/גב' ____________ מס' זהות ____________/המוכר/ת לי 

 בחוק הקבועים לעונשים צפוי/ה וכי ת/יהיה האמת את עליו/ה להצהיר כי שהזהרתיו/ה אישית, ולאחר
 ואמיתתו תוכנו את תצהירו/ה ואישר/ה על בפני חתם/מה כן ת/יעשה לא באם

 
 

 חותמת + חתימה  תאריך
 
 

 לתאגיד - דין עורך אישור
 

 ה"ה ידי על נחתם התצהיר כי בזאתר/ת מאש י הח"מ, ____________________, עו"ד אנ
____________ ת.ז. _____________ ו_________________ ת.ז. ____________, המורשים 

 .דין לכל ובהתאם המציע תקנון להוראות תאםהמציע במכרז, בה את לחייב בחתימתו המורשה
 

 חותמת + חתימה  תאריך
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 עניינים ניגוד העדר על והתחייבות תצהיר: 5ח אנספ
 

ש/ת כ________________ המשמ___________ת.ז. ______________, י, ______אנ
 ב/ת כדלקמן: תחיי"( מהמציע________________________ )להלן: "ברתבח

 
 משנה בלניי/קלספק או המציע מטעם לעובדים ון, אהעניי פיע, ללמצי יהיה שלא מתחייב יהננ .1

 מין מכל עניינים יגודם, נרותיהשי מתן תקופת במהלך מטעמו מקצועיים לגורמים או מטעמו
ו, תנאי ילויומ 17/2017ז מס' מכר נשוא השירותים מתן בתחום עניין בעלי גורמים עם שהוא וסוג

 על התחייבויותיו מילוי עם קשרו, בכלשה שלישי מצד טענה או/ו תביעה לכל צפוי אינו המציע כיו
 ה. ז הסכם פי
 

 מטעמו מי או אותו להעמיד עלולים אשר מחדל או/ו פעולה מכל ימנע המציע כי מתחייב נניה .2
 העבודה םר, אאח גוף או גורם כל עבור עבודה בלתל, לרבות, קלעי כאמור עניינים ניגוד של במצב

 ם.ענייני לניגוד חשש של במצב המציע את להעמיד עלולה כאמור
 

 להימצא עלול שבשלהם מצב או נתון כל על מיידי באופן למזמין יודיע המציע כי מתחייב נניה .3
 ם.האמורי המצב או הנתון למציע היוודע עם מיד עניינים ניגוד של במצב המציע

 
 למטרת שלא זה מכרז במסגרת לידיו שהגיע כלשהו במידע משימוש ימנע המציע כי מתחייב נניה .4

 בו שיש באופן במידע שימוש מכל להימנע זה בכללה, וז מכרז כאמור המציע התחייבויות ביצוע
 שלישי צד ענייני או/ו מטעמו מי או/ו עניינו את םלקד כדי

 
 עם התקשרו, לשל כוונה כל על למזמין מראש ידווח המציע כי ,המציע בשם ומתחייב צהירמהנני  .5

 בהתאם לפעולו, ואל בסעיפים להתחייבויותיו בניגוד שתהא להתקשרות להביא עלולם, הגור כל
 הוראות לתת או כאמור התקשרות למציע לאשר לא רשאי המזמין .בעניין המזמין להוראות

 בהקשר ,אלו להוראות בהתאם יפעל כי מתחייב והמציע ,עניינים ניגוד העדר שיבטיחו אחרות
 ה.ז

 
 בקשר המזמין של החלטה כל בגין שהוא וסוג מין מכל תביעות או טענות כל למציע תהיינה אל .6

 ם.ענייני ניגוד מניעת עם
 

ז מכר נשוא ההסכם של יסודית הפרה מהווה המזמין כלפי זו התחייבות הפרת כי לי ברור .7
17/2017 . 

 
 של למצב להוביל העלול אירוע כל גם ירושום" פענייני ניגוד" זה מכרז שלעניין בזאת מובהר .8

 .עניינים לניגוד פוטנציאל בעל או "עניינים לניגוד חשש"
 
 

 :החתום על באתי ולראיה
 
 

 חתימה  תאריך
 

 חתימה  אימות
 

 בפניי מאשר/ת כי ביום _______________, הופיע/ה מ ________________ עו"ד, "חה אני
במשרדי ב_____________, מר/גב' ____________ מס' זהות ____________/המוכר/ת לי 

 בחוק הקבועים לעונשים צפוי/ה וכי ת/יהיה האמת את עליו/ה להצהיר כי שהזהרתיו/ה אישית, ולאחר
 ואמיתתו תוכנו את תצהירו/ה ואישר/ה על בפני תם/מהח כן ת/יעשה לא באם

 
 

 חותמת + חתימה  תאריך
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 חיסיון או/ו מסחרי או/ו מקצועי סוד על הודעה: 6ח אנספ
 
 

ם: ______________, ________________, מסמכי יש, כמבק מ"הח יאנ .1
 ן:להל הנימוקים מן זאתן, לעיו__________________ לא יימסרו 

 
 ומפורט מנומק ,נפרד מסמך ףלצר ניתן*

_________________________________________________________________ 
_________________________________________________________________ 
_________________________________________________________________ 
_________________________________________________________________ 
_________________________________________________________________ 
_________________________________________________________________ 

 
 לי ידוע לעיל האמור למרות .בלבד המזמינהא של הו הדעת שיקולזו,  בקשתנו בעניין יו, כלנידוע  .2

 י.מסחר סוד בבחינת ואינם חסויים יהיו לא הצעתי פרטי כל יכ
 

 בהצעות עיון מלדרוש מנועים היהה, אז במכרז תזכה לא שהצעתי במידה כי עליי ומוסכם דועי .3
 .מעיון כחסויים בהצעתי שסומנו בחלקים אחרות
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 מידע טופס: 7אנספח
 

 __________________________________________. ץ/החברה: _______היוע שם
 

 שותפות / מ"בע חברה / מורשה עוסק :תאגידי אופי
 

 ם: _____________________.מקצועיי עובדים מספרד, המשר ודלה: גחבר של במקרה
 

 ___________________________________.   ן:מע
 

 ___________________________________.  טלפון:
 

  ___________________________________.   פקס':
 

 ___________________________________.  דוא"ל:
 

    שם/מות מנהלי החברה
1.  3.  
    
2.  4.  
 

    שם/מות בעלי המניות
1.  3.  
    
2.  4.  
 

    שם/מות מורשי חתימה
1.  3.  
    
2.  4.  
 

 :לבקשה לצרף חובה
 

 .ז.ת צילום   י:פרט אדם
 ת.התאגדו תעודת  .1   ה:חבר

 הפרטים את המאמת החברה מנהלי בדבר החברות מרשם טפל .2    
 .החברה ומנהלי המניות בעלי זהות בדבר ,לעיל הרשומים
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 המשתתף צעת: ה8ח אנספ
 )על ההצעה חייב לחתום המציע באמצעות מורשי החתימה(

 
 

 קראתי כי מאשר, _________, ת.ז./ח.פ. _________________________ח"מ, _____ה אני .1
 אחרם, וללה המצורפים והמסמכים פרטיהם כל על הסכםו, הנאיז, תהמכר מסמכי את בעיון

 לו מקצועי ייעוץ כל וקיבלתי ,תוכנם את הבנתי כי צהירי, מיד על שנדרש נוסף מידע כל שקיבלתי
 ומתחייב מצהיר ולכן ,זה במכרז האמור כל את עצמי על מקבל ואני ,משפטי יעוץ לרבות נדרשתי

 תקופת במהלך לעת מעת שיתקבלו המזמינה ודרישות המכרז למסמכי בהתאם הנדרש את לבצע
 או/ו תביעה או/ו טענה כל על ,חוזר ובלתי מוחלט ,מלא באופן בזאת מוותר ואני ,ההתקשרות

 ר.האמו עם בקשר דרישה
 
 על להוסיף כדי בה שיש ההוראה תגבר ,ההסכם להוראות המכרז מכימס בין סתירה של קרהבמ .2

 ף.המשתת חיובי
 
 כל את וכוללת ומוחלטת ופיתה, סמלא הינה במכרז בהשתתפותי מסכים אני לה מורהתה .3

 לאת, נסיעות, שליחויות, הדפסות, ממשרדיו הוצאות זה ובכלל שיחולו ככל והאגרות המיסים
 תמורה או/ו תוספת לכל זכאים נהיה לא ים, וכהשירותי עבביצו הכרוכות הנלוות העבודות

 ם.בהסכ לקבוע מעבר נוספת
 
 בשיעור מ"מע יתווסף תשלום ולכל בהסכם המפורטים בתנאים יבוצע התשלום ילי, כ ועיד .4

 ם.התשלו ביצוע במועד התקף החוקי
 
 ניפיו, א-על ומהתחייבויותיי מהצהרותיי כןס זה, וומטופ המכרז הוראות משאר לגרוע לימב .5

 ן: דלקמר, כחוז ובלתי מלא באופן בזאת ומתחייב מצהיר מ"הח
 

 ;נספחיהם כל על המכרז במסמכי מהאמור הנובעות הדרישות כל על עונה צעתיה .5.1
 

 המציאה שהמזמינה מידע לרבות שהתקבל המידע כל את בחשבון הבאתיובדקתי  .5.2
 ;המכרז הוצאת לאחר למציעים

 
 בו לראות ואין בלבד המחשה לצרכי נועדז, המכר סגרתבמ שיסופק או/ו שסופק מידע כל .5.3

 יהיה לא מקרה בכל יה, לכל דבר ועניין, וכהמזמינ מצד כלשהו מצג או/ו התחייבות משום
 על או/ו כלשהי אחריות המזמינה על להטיל מנת על בתוכנו או/ו האמור המידע במסירת

 ז.המכר במסמכי המפורטות מהתחייבויותיי לגרוע מנת
 

 דבר לכלו, ונספחי ההסכם לתוכן סייג ללא הסכמה מהווה זו התחייבותי מ, כי"לח ידוע .5.4
 הליך המכרז.  מסגרתן )ככל שעודכן( בשעודכ פין, כועניי

 
 כלן, בעקיפי או/ו מישריןבל, בקי או/ו נתן או/ו הציע לא מטעמי מי כל או/ו מ"החאני  .5.5

 לן, עבעקיפי או/ו מישריןב ע,להשפי במטרה ערך בעל דבר כל או/ו כסף או/ו הנאה טובת
 או/ו שלו המשרה נושאי או/ו המשתתף של החלטה כל לרבות הליך או/ו המכרז הליך

 .זה הליך של בעניינו מטעמו מי או/ו עובדיו
 

 המזמינה תהיה דלעיל בהצהרותינו הכלולות מהתחייבויותיי התחייבות אפר שאם לי ועיד .5.6
ז, והח"מ במכר הצעתי את לפסולא, הוש שלב ובכל הבלעדי דעתה שיקול פית, לרשאי

 ידי על הצעתי פסילת שעניינהה, ישירה או עקיפה, דריש או/ו תביעה כל למוותר  במפורש 
 .המזמינה

 
 על וההתחייבויות הדרישות כל את לבצע ,שהיא בחינה מכל מסוגל ,מ"חי, האנ כי מאשר ניהרי .6

 .העבודות ועלביצ שנקבע הזמנים בלוח עמידה רבותז, להמכר הוראות פי
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 המכרז במסמכי הכלולים והתנאים ההתחייבויות כל את עליי מקבל ,מ"הח ,אני כי מאשר הריני .7
 .שהיא הסתייגות כל ללא

 
 :החתום על באתי לראיה

 
 
 
 
 

 חתימת המציע  תאריך
 
 

 ליחיד -חתימה  אימות
 

 בפניי יע/המאשר/ת כי ביום _______________, הופ מ ________________ עו"ד, "הח אני
במשרדי ב_____________, מר/גב' ____________ מס' זהות ____________/המוכר/ת לי 

 בחוק הקבועים לעונשים צפוי/ה וכי ת/יהיה האמת את עליו/ה להצהיר כי שהזהרתיו/ה אישית, ולאחר
 ואמיתתו תוכנו את תצהירו/ה ואישר/ה על בפני חתם/מה כן ת/יעשה לא באם

 
 

 + חתימהחותמת   תאריך
 
 

 לתאגיד - דין עורך אישור
 

ה "ה ידי על נחתם התצהיר כי מאשר/ת בזאת אני הח"מ, ____________________, עו"ד 
____________ ת.ז. _____________ ו_________________ ת.ז. ____________, המורשים 

 .דין לכל תאםובה המציע להוראות תקנון את המציע במכרז, בהתאם לחייב בחתימתו המורשה
 

 חותמת + חתימה  תאריך
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 המשתתף הצהרת: 9א נספח
 

 אשר)כ נוספות מקומיות רשויות 2 -מ ביותר מוביל כיועץ משמש אינני כי מצהיר מ"הח ניא .1
  שמוביל משולב ארגוני לפיתוח הפרויקטים מסגרתה(, באל ברשויות כלולה אעיריית רהט ל

 ם. הפני שרדמ
 

 שאשמש ככל או/ו זו הצהרה על אחתום שלא ככלי, כי ל ידוע כיק, אני מצהיר, ספ הסר מעןל .2
 זכייתי את תבטלת, מלבד עיריית רהט, עיריית רהט מקומיו רשויות משתי יותר של מוביל כיועץ
 ז.במכר כזוכה השני בכשיר לבחור רשאית דעתה לשיקול התאםז, ככל שאזכה, ובבמכר

 
 

 :תוםהח על באתי לראיה
 
 

 .______________________________  ע:המצי שם
 

 .______________________________  ך:תארי
 

 .______________________________  חתימה:
 
 
 

 ליחיד -חתימה  אימות
 

 בפניי מאשר/ת כי ביום _______________, הופיע/ה מ ________________ עו"ד, "הח אני
, מר/גב' ____________ מס' זהות ____________/המוכר/ת לי במשרדי ב_____________

 בחוק הקבועים לעונשים צפוי/ה וכי ת/יהיה האמת את עליו/ה להצהיר כי שהזהרתיו/ה אישית, ולאחר
 ואמיתתו תוכנו את תצהירו/ה ואישר/ה על בפני חתם/מה כן ת/יעשה לא באם

 
 

 חותמת + חתימה  תאריך
 
 

 ידלתאג - דין עורך אישור
 

ה "ה ידי על נחתם התצהיר כי מאשר/ת בזאת אני הח"מ, ____________________, עו"ד 
____________ ת.ז. _____________ ו_________________ ת.ז. ____________, המורשים 

 .דין לכל ובהתאם המציע להוראות תקנון את המציע במכרז, בהתאם לחייב בחתימתו המורשה
 

 מהחותמת + חתי  תאריך
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 ך ב'מסמ
 

 אישור יועמ"ש העירייה להסכם  
   

מהווה חלק מהליכי מכרז  ההסכם  
ידי הח"מ, -פומבי, הוא נבדק על
 והוא מאושר לחתימה. 

    
   
 "דעו, שטיין שרון  
   
 : __________תאריך  

 
 (2017ארגוני ) ייעוץ שירותי למתן חוזה

 __________ שנת____________  לחודש____ _ ביום  ברהט ונחתם שנערך
 
 

 רהט עיריית    :בין
 :זה הסכם לעניין שכתובתה

 רהט 8מרכז מסחרי רהט, ת.ד. 
 החתימה מטעמה: מורשיידי -על

 המלווה והחשב העירייה גזבר, העיר ראש
 "(העירייה)להלן: "

 ;אחד מצד
 ________________    :לבין

 ח.פ./ע.מ. ___________/.ז.ת
 : _____________תובתושכ

 )טל': ______ ; נייד: ________; פקס': _______(
 דוא"ל: ________________(

 באמצעות מורשי החתימה מטעמו:
_________________________ 

 "(יועץה)להלן: "
 ;שני מצד

 
 

 יתבבני המזמינה את ילווה אשרי, ארגונ לפיתוח יועץ שירותי בקבלת מעוניינת והמזמינה :הואיל
 מקיף שירותים מערך לקיים לה שיאפשרו גבוהה ברמה וניהוליות ארגוניות תשתיות
 ך ג'כמסמ המצורף המקצועי בנספח וכן להלן זה בהסכם בהרחבה כמפורט הכול ואיכותי
 "(;השירותים)להלן: "

 
 או/ו מקומיות רשויות עם והיכרות הארגוני הייעוץ בתחום מומחה הינו כיר, מצהי והיועץ ל:והואי

 לביצוע הדרושיםת, הניסיון, היכולות וההיתרים המומחיו בעל הוא יי, וכן כציבור מגזר
א, מל צוותש, שיידר וככל הצורך במידתד, עומ לרשותו וכי זה בהסכם כמפורט השירותים

 ;זה הסכם פי שעל התחייבויותיו בכל לעמוד לו שיאפשר ומנוסה יומןמ
 

 ;זה בהסכם היועץ עם התקשרויותיה כלל את להסדיר מעוניינת והמזמינה  :והואיל
 

 .ביניהם ההתקשרות פרטי את הכתב על להעלות הצדדים וברצון  :והואיל
 

 :כדלקמן הצדדים בין והוצהר הותנה ,הוסכם לפיכך
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 והגדרות בואמ .1
 

 .תנאיו כיתר ומחייב הימנו נפרד בלתי חלק מהווים ונספחיו זה להסכם מבואה .1.1
 

 .לפיהן זה הסכם מתנאי תנאי לפרש ואין בלבד הנוחיות צורךל באות הסעיפים רותכות .1.2
 

 הגדרות: .1.3
 
י, ארגונ לפיתוח תהליכים לקייםה, למזמינ ארגוני לפיתוח ייעוץ ירותיש -" םהשירותי"

 אפקטיבית התנהלות לידי ולהביאה הרשות בהתנהלות משמעותי שינוי לחולל במטרה
ת. העצמיו והיכולות האנושי ההון לחיזוק צעדים לקדםה, ז ובכללי, הארגונ בתחום ויעילה

 ;ך ג'כמסמ המצורף המקצועי ובנספח זה בהסכם בהרחבה כמפורט הכול
 
 למסמכי המכרז; במסמך א'כהגדרתה  –" העליונ היגוי ועדת"

 
 ההסכם תקופת .2
 

ם, השירותי לסיום דז, עז הסכם על הצדדים חתימת ממועד בתוקפו יעמוד זה סכםה .2.1
 תקופת ההסכם"(. )להלן: " הנספח המקצועי –במסמך ג מפורט ם, כהזמני ללוח בהתאם

 
 השירותים כלל לביצוע המקסימאלי הזמן פרק כי ליועץ ידועל, לעי מהאמור לגרוע מבלי  .2.2

 קבלת ולאחר מיוחדות בנסיבות שנים 4 -מ יותר ולא שנים 3ו הינ ך ג'במסמ המפורטים
 ה.מהמזמינ מראש אישור

 
 כלת, בההתקשרו את להפסיק רשאית תהא המזמינהן, הלול לעיל מהאמור לגרוע מבלי .2.3

 משלוחע"י  וזאת העליונה ההיגוי ועדת הנחיית פי לי ו/או עהבלעד דעתה שיקול פ"י ע עת
 פיצויים בתשלום חייבת תהא שהמזמינה בליה, מהזוכ למציע מראש וםי 30ב בכת הודעה

 בגין התמורה את בללק הזוכה המציע של זכותו מעטת, לההתקשרו הפסקת עקב כלשהם
 פי על השירותים לביצוער, ובכפוף כאמו ההפסקה למועד עד ידו על שבוצעה השירותים

 ם.בהסכ המפורטים לתנאים ובהתאם אלו הזמנות
 

 השירותים ומהות היועץ של תפקידו הגדרת .3
 

 ארגוני לפיתוח ייעוץ שירותי למזמינה לספק היועץ תחייבם, מההסכ תקופת במהלך .3.1
 אתר, הית ביןו, יכלל שרה, אז להסכם ך ג'כמסמ המצורף המקצועי חבנספ כמפורט

 :הבאים הנושאים
 

ל המוד פי על מפורט אבחון ביצועת, הרשו של המטרות גדרת -ן והאבחו הכיוון שלב  
י של הארגונ הרקע ובחינת לימודן, המזמי של והיעדים המטרות הגדרתע, נקבש

 הרשות של ומיפוי אבחון לצורך הוכדומ אביםת, משהארגוני התרבות המזמין
 .המקומית

 

 עבודה תכנית וגיבוש תכנון -י הארגונ לתהליך המפורטת העבודה תוכנית בניית שלב  
 והיעדים המטרות לאור מתאים ארגוני מבנה ובניית הארגוני לתהליך מפורטת
 והתהליכים הפעולות את תכלול וכניתן. התהאבחו לממצאי ובהתייחס שהוגדרו

 אצל הדרגות כלם, באסטרטגיי עבודה תהליכי ומימוש ליווי לצורך יםהנדרש
ם. המרכזיי היעדים והשגת הארגון משאבי בין לחיבור שיוביל אופןה, בהמזמינ
 יוצגו והמוצע קיים ארגוני מבנה וכן הארגונית להתערבות המפורטת תוכנית



 

 

 
 

 

    
 

 אתרל - (2017ייעוץ ארגוני ) – 17/2017מכרז 
 חתימת המציע: _____________________

 
 

 42מתוך  31עמוד 

 

رهـــط ةبـلـديـ  

רהט עיריית  

 

 

 פעולה תוכנית יוגשו המוצעים מהתחומים אחד כולה. להעליונ ההיגוי ועדת לאישור
 ה.לביצוע נדרשת שעות ומסגרת מתוכנן זמנים לוח ,מפורטת

 

 הפיתוח תהליכי של והטמעה ישוםע, יביצו – הארגוניים התהליכים ביצוע שלב   
 ה. שאושר המפורטת לתוכנית התאםי, בארגונ

 

 הארגוני הפיתוח בתחום נוסף שירות כל    

 . 
 של ומקצועיותו כשירותוו, ניסיונו, שרתהכ על מבוססת ההתקשרות כי בזאת ובהרמ .3.2

 לספק אישי באופן נדרש היועץך, לפיכז. המכר במסגרת שנדרש וכפיי, איש באופןץ, היוע
 במידת משרדו של התומכת באדמיניסטרציה נעזר שהוא וךה, תלמזמינ השירותים את

 או כולםה, ז הסכם נשוא השירותים במתן להחליפו יוכל לא אחר אדם ואףך, הצור
 ה.המזמינ של ובכתב מראש הסכמתה ללאם, מקצת

 
 היועץ צהרותה .4

 
 ן: כלהל בזאת ומתחייב מצהיר היועץ

 
 הציבורי מגזרת ו/או המקומיו רשויות וליווי ארגוני לפיתוח הייעוץ בתחום מומחהכי הנו  .4.1

 האדם וכוחן הארגוד, הציות, המומחיוע, היד י, המקצוע והניסיון ההשכלה בעל הינו וכי
 מקצועית ברמה זה הסכם לפי הנדרשים השירותים מתן לשם נחוציםך, הוהמוסמ ןהמיומ
 ו. תנאי לכל ובהתאם זה הסכם לפי הנדרשים השירותים את ולהשלים וראויה טובה

 
 העליונה ההיגוי ועדת רשאית השירותים הספקתו/או  המכרזבי של בכל כי לו ידוע יכ .4.2

 ההיגוי ועדת את לחייב בכדי באמור יןא ל.לפעו כיצד למזמינה ולהורות להנחותח, לפק
 טענה כל תהיה לא ולזוכה המזמינה בנעלי וא/או לב להורות הנחותח, ללפק העליונה

 .לכך בקשר
 

 ד.תפקי מילוי לצורך הדרושים וההיתרים הרישיונות כל את בידיו יש כי .4.3
 

 עם זה םבהסכ היועץ של להתקשרותו שבעובדהן ו/או שבדי הגבלהה ו/או מניע כל אין יכ .4.4
 בו. הקבועות התחייבויותיו מלוא לביצועה, המזמינ

 
 במקומותת, ובמקצועיו יעילותת, בבקפדנו זה הסכם לפי הנדרשים השירותים את כי ייתן  .4.5

 להוראות בכפוףה, המזמינ ידי-על שייקבע פיו/או כ העניין בנסיבות שיידרשו ובמועדים
 ה.ז הסכם

 
ל למוד ובהתאם שנדרש כפי הארגוני והפיתוח הייעוץ לתהליכי מלאה זמינות לו יש כי .4.6

 .שתאושר המפורטת ולתוכנית
 

 ועדתו/או  מזמינהע"י ה שיקבעו ולהנחיות למדיניות בהתאם הייעוץ שירותי את יבצע כי .4.7
 י.המקצוע דעתם לשיקול התאםה, ובהעליונ ההיגוי

 
 בפרטי נוייםשי לקבועש ו/או לדרו רשאית המזמינה כי לו ידוע כי היועץ מצהיר זה בכלל .4.8

 כהפרת יחשב לא כאמור שינוי כל כי בזאת ומוסכם יבם, להרח או צמצמםם, להשירותי
 .וסףכ"ט מש תשלוםה ו/או סיבה לז הסכם
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 המזמינה עם פעולה שיתוף תוךכל דין, ל בהתאם השירותים בביצוע לפעול מתחייב ואה .4.9
 מכל לגרוע מבלי וזאת פיהן על ולפעול הנחיותיהם את קבלנה, העליו ההיגוי עדתו/או 

 ן.די כל ולפי זה הסכם לפי ואחריותו חובותיו
 

 אחרת נקבע אם אלאו, עלי חלה כיןן ו/או ישהכי השירותים לטיב שהאחריות לו עלא ידו .4.10
 .זה בהסכם

 
 במסגרת או פיו-על שתינתן הודעה בכל או מכוחו או זה בהסכם באמור שאין לו ידוע כי .4.11

 ן.בדי הקבועה חובה כלמ היועץ את לשחרר כדיו, ביצוע
 

 עם להיות היכולה דרךת ו/או אחר המחייבת בדרך או בהסכם קשור יהיה ולא אינו כי .4.12
 המזמינה של לאינטרס נוגד להיות היכול אינטרס בעל הינו אשרר, אח מזמיןו/או  גורם
 של לפרויקט הקשור שירות ספק או כסט, נפרויק לכל בעקיפין או ישיר באופן קשור ולא

 ה.המזמינ
 

 שנכללו בין זה בהסכם התחייבויותיו כל אחר ולמלא השירותים את לבצע מתחייב יועץה .4.13
 בקצבת, ברציפו והכולע, במקצו ומקובלים שנהוגים יןו/או מכללא, וב במפורש זה בהסכם

 ך ג'במסמ המפורט הזמנים ללוח בהתאםה, הראוי ובשקידה מהיר
 

 בכלו. מטעמ או ידו על בוצעו או וכנושה השירותים לטיב מלא באופן אחראי יהא יועץה .4.14
כיו"ב בשירותים )להלן: ו התאמה-ל או אימחד או תקלה או פגם היועץ יגלה בו מקרה

 הנוגע אדם או למזמינה שיהוי וללא ידיתה, מיפ ובעל בכתבך, כ על יודיע הוא"( הפגם"
 ם.בפג הטיפול אופן מסירת לרבותר, בדב

 
 בשם אחרים אנשים יפעלו בו מקרה בכל כי בזה מוסכם זה סעיף מהוראת לגרוע מבלי  .4.15

 פעילותם תחייבם, השירותי בביצוע בפיקוחו או הוראותיו פי על או מטעמוו/או מי  היועץ
 ו. חשבונ על ותהיה ידו על נעשתה כאילו ועניין דבר לכל היועץ את

 
ה, המזמינ של המוחלט רצונה לשביעות זה להסכם בהתאם השירותים את יבצע יועץה .4.16

 ידי על שתימסר ממנה חלק ה ו/או עבוד כל כי ובהרם מהשירותי ביצוע של ושלב שלב כלב
 .ךלכ המזמינה אישור שנתקבל לאחד רק תעשהו, כלשה גוף או לאדם לביצוע היועץ

 
 ה.מהמזמינ מפורשת הוראה לאם, להשירותי של שלב בכל היועץ יתחיל לא כי יובהר .4.17

 
 ודיווח כפיפות .5

 
 ה.המזמינ להוראות ומנהלית מקצועית נהמבחי כפוף יהא יועץה .5.1

 
 הוועדה וכי העליונה ההיגוי ועדת להנחיית כפופה המקומית שהרשות לכך מודע יועץה .5.2

 ץ.ליוע גם זה ומכוח הפעילות לגבי אותה ולהנחות לרשות ולהורות להנחות יכולה
 

 שירותיםל באשר והתפתחות בעיה כל עלה, העליונ ההיגוי ולוועדת למזמינה ידווח היועץ  .5.3
 ה.ז הסכם נשוא השירותים של לביצוען הקשור נושא כל על וכן

 
 תמורהה .6

 
 יזכהה, ז הסכם פי על התחייבויותיו מלוא ולקיום למזמינה היועץ שיספק השירותים עבור .6.1

ידי ועדת המכרזים של -לתמורה המפורטת בהצעתו למכרז, כפי שאושרה על היועץ
 ך, כמפורט להלן: הדר לאבני בהתאם תשולם שר"(, אהתמורההמזמינה )להלן: "
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 תמאושר תכנית והגשת ואבחון כיוון -ן ראשו חלק .6.1.1
 

 כניתת"(, עד אישור התשלום הראשוןה )להלן: "התמורמן  10%ה יוקצ זה לחלק
 ההיגוי וועדת נההמזמי ידי על סופי ופןי )להלן: "התכנית"(, באהארגונ התהליך
 .רצונם ולשביעות העליונה

 
 היותר לכל חודשים שישה בתוך הראשונה הדרך באבן לעמוד ועץהי על כי יובהר

 ה.ז הסכם על הצדדים חתימת ממועד
 

 ומפורט שוטף חודשי דיווח להגשת בכפוף ישולם הראשון התשלום כי יובהר
)תעריפי  13.9.2ר מספ בהוראה הכללי החשב בהוראות הקבועים לתעריפים בהתאם

)להלן:  בנוהל הנדרשות הפחתותל ההתקשרות עם נותן שירותים חיצוני, כול
 "(. תעריפי החשב הכללי"
 

 התהליך יישום  -י שנ קחל .6.1.2
 

מהתקציב, והוא ישולם עבור יישום התהליך במסגרת  90%לחלק זה יוקצה 
 ועדת ידי על והמאושרת המפורטת הפעולה לתכנית התאםתכנית שאושרה. בה

ה. למימוש קציבייםת היקפים הכוללת פעולה תכנית תיבנהה, העליונ ההיגוי
 ב.מחיי כנספח אליו ותצורף מההסכם נפרד בלתי חלקה תהוו תוכניתה
 

ה. למזמינ שוטפים ודיווחים חשבונות ויגיש יפעל יועץת, הזא תכנית בסיס על
 היגוי ועדת ידי על שיאושרו דרך לאבני ובהתאם המזמינה ידי על יאושרו חשבונותה

 .עליונה
 

 או הנלוות ההוצאות לרבותם, השירותי מגוון כל את וכוללתת, סופי ינההתמורה ה .6.2
 של כיסוי ר ו/או להחז נוספת תמורה תינתן אך, ללכ בהתאםם. השירותי במתן הכרוכות
ם, צילומית, דפסות, הנסיעור, פקס', דואן, טלפו וצאותת, המשרדי תקורה כגון הוצאות
 ה.באל כיוצאת, ומזכירו שירותית, שליחויו

 
 במועד שנקבע כפי הנומינלי בערכה תשולם והיא הצמדה הפרשי לתמורה יצורפו לא  .6.3

 ת.ההתקשרו תקופת כל במשך שינוי כל בה יחול לאם, וההסכ חתימת
 

 בהתאם היא ההזמנהל )שר כולל מע"מ(, הכול הסכום לפי היא ההתקשרות כי ובהרי .6.4
י, פסו הוא הכולל הסכום כי יובהר עודת. שעו לדיווח ובהתאם בפועל ההתקדמות לקצב
 כלי, כהכלל החשב תעריפי ולהנחיות לשינויים בהתאם יתעדכן לשעה התשלום אולם

 ל.בנוה הנדרשות ההפחתות כולל שיתעדכנו
 

 תעריפים וכן היועץ והשכלת לניסיון בהתאם שונים תעריפים ישנם הכללי החשב בתעריפי .6.5
 ה.נסיע להוצאות בנוגע

 
ה, כאל שישנם ככלה, כלפי ועץהי של הכספיים חובותיו לקזז רשאית תהא מזמינהה .6.6

 ה.ז הסכם פי על ליועץ לשלם התחייבה שהיא מהתמורה
 

 המצטברת התמורה סך מקרה בכל ךי, אחודש בסיס על תשולם ליועץ התמורה כי מובהר .6.7
 לא חלק כל בגין התמורה לכך ביחסל, ולעי הקבועה מהתמורה תחרוג לא הפרויקט בגין

 ל.לעי כמוגדר לקח לכל ביחס הכוללים מהסכומים תחרוג
 

 םותשלו חשבונות הגשת .6.8
 

ו שימסר המזמינה לנוהלי בהתאםה, למזמינ חודש מידי חשבונותיו את יגיש עץהיו .6.8.1
 ת.לע מעת שיהיו כפיו, ול
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 -ה ליום עד למזמינה היועץ יגיש אותהס, מ חשבונית כנגד ליועץ תשולם התמורה .6.8.2
 ף.שחל האחרון דשבחו ידו על שניתנו השירותים בגיןי, קלנדר חודש כל, ב10

 
 בביצוע השקיע אשר השעות פירוט את למזמינה שימסור בחשבונית יכלול היועץ .6.8.3

ש, החוד במהלך ידו על שניתנו השירותים את שיפרט ח"דו יצרף כןם, והשירותי
ט, מפור דיווח יוגש יועצים מספר בתוכנית שפעלו במידהם. והיקפ טיבם לרבות

 ועדת ר"יו י"ע יאושרו השעות ודוחות בונותחשם. המהיועצי אחד כל עבור ד, נפרב
 ם.המפע ונציג הרשותית ההיגוי

 
 חשבונית הגשת מיום ימים( 30ים )שלוש בתוך התמורה את ליועץ תעביר המזמינה .6.8.4

 מעבר ימים( 30) שלושים עד של איחור כי מוסכםו. שירותי בגין כדין ערוכה מס
 ה.המזמינ מצד הפרה יהווה אר, להאמו הזמן לפרק

 
ן, כ עלם, והפני משרד ידי על מתוקצב השירותים ביצוע כי ליועץ וידוע בזאת ובהרמ .6.8.5

 יועבר שלא לכך לגרום עלול למזמינה היועץ של הסופי החשבון בהגשת חוראי
 טענה כל תהא לאד, וליועץ במוע החשבונית סילוק לצורך הנדרש הסכום למזמינה

 ר. כאמו במקרה המזמינה כלפי
 

 ומיםותשל נלוות הוצאות .7
  

וכד',  חופשה ימיה, מחל ימיץ, באר סיעותם, כגון: נהשירותי במהלך שיהיו נלוות לויותע .7.1
 י. עצמא כקבלן היועץ ידי על אלא המזמינה ידי על ימומנו אל
 

 ידי על ימומנו הסוציאליות הזכויות ויתר הכנסה סי, מלאומ ביטוח עבור שלומיםהת .7.2
 ך.די כל לפי נוספים חובה תשלומי כל כןו לאומי ביטוח לשלם מתחייב היועץץ. היוע

 
 מעביד עובד יחסי קיום ואי ההתקשרות .8

 
 ימלאק, העיסו בתחום עצמאי כקבלן למזמינה זה הסכם נשוא השירותים את ייתן ועץהי .8.1

 דעת שיקול הפעלת תוךש, הנדר הזמן ובמלוא במסירותת, זריזות, בנאמנו תפקידו את
 ומתפקיד כמתחייבה, המזמינ של האינטרסים על ושמירה זהיר

 
 ומזמין קבלן של יחסים הינם ביניהם היחסים כי בזאת ומצהירים מסכימים צדדיםה .8.2

 יחסי סיומו עםם ו/או ההסכ תקופת בכל ביניהם יתקיימו ולא מתקיימים לא וכי שירות
 ך.מכ והנובע הכרוך כל על ד, מעבי-עובד

 
 ןכ לעשות בכוונתו ואין נההמזמי של הארגונית במסגרת משתלב אינו כי מצהיר יועץה .8.3

 
 מקצועי אדם בכוח השירותים לביצוע תפקידיו ביצוע לצורך להיעזר יחליט והיועץ מידהב .8.4

 ה.ז בהסכם לעיל כאמור התמורה ומתוך חשבונו על כן יעשה הואו, מטעמ עובדיםו/או 
 

 בכך איןי, מקצוע אדם בכוח להיעזר היועץ שיבחר ככל כי בזאת מובהרק, ספ הסר למען
 יישא היועץן, כ כמו ה. למזמינ היועץ בין עבידמ -ד עוב יחסי של העדרם על להשפיע כדי

 ו.מעובדי אחד כל של מחדליויו ו/או מעשיו ו/או פעולות לכל המלאה באחריות
 

 כוונת למרות כיה, ז הסכם של תחילתו אחרי כלשהו במועדי, כלשה מסיבה יקבע אם .8.5
 וכיד, עוב כהעסקת היועץ של העסקתו את רואיםה, ז בהסכם ביטוי לידי שבאהם, הצדדי
ן בי בזה ומותנה מוסכם הריד, עוב על החלים והתנאים הדינים העסקתו ועל עליו חלים

ם בהתא חושבה, יז הסכם בעקבות העסקתו בשלד, כעוב היועץ של שכרו כי הצדדים
 כפי הכל ר,האפש ככל דומים ודרגה בתפקיד מקומית רשות עובדי לגבי זה לעניין לקבוע
 השכר חושבר, יכאמו דומה או זהה תפקיד באיןת. והמקומי הרשות ראש ידי על ייקבע
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 בהעדר או זה מסוג עובדים על החלים הקיבוציים העבודה בהסכמי זה לעניין הקבוע לפי
ת. המקומי הרשות ראש לדעתן, לעניי הקרוב הקיבוצי העבודה הסכם לפי כאמור הסכם

ם עפ"י והזיכויי החיובים וכל זה הסכם של תחילתו מיום למפרע ייעשה השכר ישובח
 ת.הדדי יקוזזור, מאידך גיסא, האמו החדש החישובה, מחד גיסא, וז הסכם

 
 והתנהגות בטיחות וכללי דינים שמירת .9

 
 כל על מוחלטת והקפדה שמירה תוךת, ובאחריו בזהירות השירותים את יבצע היועץ .9.1

 ן.די כל לפי הבטיחות וכללי הוראות
 

 ם.ההסכ נשוא מחויבויותיו לכל ובקשר לשירותים בנוגע דין כל הוראות על ישמור היועץ .9.2
 

 והן מצדו הןם, ההסכ תקופת כל במהלך נאותים התנהגות כללי על ויקפיד ישמור יועץה .9.3
 ו. מטעמ גורם כל מצד

 
 סודיות .10

 
ו/או  ולידי יגיעו אשר ו/או  בידיו אשר ומסמכים שמידע לו ידוע כי בזאת מצהיר היועץ .10.1

 והיועץם, סודיי הינם עמם בקשרה ו/או ז הסכם לפי התחייבויותיו ביצוע כדי תוך לעובדיו
ה, לאחרי והן ההתקשרות תקופת בזמן ןוד; הבס כאמור מידע כל על לשמור מתחייב

י, מקצוע סודי, עסק מידע כלה, עבודת שיטותה, המזמינ אצל הנעשה על מידע לת: כרבול
 הקשור אחר עניין וכלי, איש ידע שהוא ידעם, מוספקי קוחותלם, עובדי אודות מידע

 ו. עבודת כדי תוך לידיעתו שיגיעו המזמינה בענייני
 

ם, הסכל 1ח בכנספ המצורף העניינים וניגוד הסודיות נספח את למלא מתחייב יועץה  
 כל שהוא שלישי צד כל לידיעת להביא או למסורע, הודיק, ללהעתי ולא בסוד לשמור
 ם. השירותי ביצוע בשל מטעמו למי ו ו/או מעובדי למיו ו/או אלי שהגיעה או שתגיע ידיעה

 
 ם זה. הסכ פי על ההתקשרות סיום לאחר גם הסודיות שמירת חובת למילוי מתחייב היועץ  

 
 כדי למפעם מסמכיםה ו/או העברת מידע ו/או פעול בשיתוף אין כי יובהר זה סעיף לעניין  

 ה. המזמינ כלפי היועץ של תהסודיו בחובת לפגוע
 

 הקשורים בשירותים ידו על והמועסקים עובדיו לידיעת זה סעיף להביא תחייבהיועץ מ .10.2
 שהיקפה בהתחייבות כלפיו מחויבים שיהיו ולדאוגה, ז הסכם פי על התחייבויותיו בביצוע

 ה.ז בסעיף מהאמור יפחת לא
 

 בתום מידה, ז הסכם עם בקשר לו שנמסר מסמך כל למזמינה להחזיר מתחייב יועץה .10.3
 ת.ההתקשרו תקופת של ובסיומה זה הסכם לצורך בו הטיפול

 
 לפי עבירה להוות עשוי זה סעיף פי על ההתחייבות מילוי שאי לו ידוע כי מצהיר היועץ .10.4

 אלהו/או  עובדיו לידיעת זאת יביאוכי  1977-זהתשל" ן,העונשי וקלח 118 סעיף
 ו. עמ בקשר או זה הסכם פי על םהשירותי ביצוע לשם ידו על המועסקים

 
 ומסמכים מידע על ובעלות יוצרים זכויות .11

 
 ובכל השירותים מכוח היועץ של העבודה בתוצרי היוצרים זכויות לרבותת, הזכויו לכ .11.1

ל, הכל מן יוצא ללאם, השירותי מתן במסגרת מטעמו מי או היועץ ידי על יוכן אשר חומר
 ולבצע בעלים כמנהג בהם לנהוג רשאית תהא נההמזמיה. המזמינ של מלאה בבעלות יהיו
ה, ולאחרי ההתקשרות תקופת כדי תוךן, לנכו שתימצא שימוש כל כאמור חומר בכל
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ו או העברתו רסומת, השלמות, עריכה מחדש, פתוספו והכנסת שינויים ביצוע לרבות
 לאחר, בתמורה או ללא תמורה. 

 
 לידיו שקיבל אוו, מטעמ מי או/ו ידו לע שיוכן החומר כל את המזמינה לידי ימסור היועץ .11.2

 פיו. -ה או עלז הסכם במסגרת
 

 קיבלו אם אלאר, כאמו חומר בכל שימוש כל לעשות רשאים יהיו לא מטעמו ומי יועץה  .11.3
 ה.המזמינ שקבעה לתנאים בהתאםב, וובכת מראשה, המזמינ הסכמת את

 
 או מגנטית מדיה על או מודפס הוא אם ביןו, ממנ עותק וכל האמור החומר כי בזה מודגש .11.4

 תחת לעכבו רשאי יהיה לא והיועץה, המזמינ של הבלעדי רכושה הינות, אחר צורה בכל
 ה.המזמינ מאת תשלומים ו, לטענתו, ל שיגיעו במידה גם ידיו

 
 מי עם או/ו עובדיו עם שלו התקשרות בכל כאמור המזמינה זכויות את לעגן מתחייב היועץ .11.5

 ה.ז להסכם בהתאם התחייבויותיו ביצוע במסגרת מטעמו שפועל
 

ם, שלישיי צדדים של קנייניות בזכויות יפגע לא זה הסכם ביצוע שבמסגרת מתחייב היועץ  .11.6
 בטענה שמקורה תביעה או/ו דרישה לכל באחריות יישא לבדו היועץם. יוצרי זכויות רבותל

 בגיןה, דריש עם מיד המזמינה את ולשפות לפצות יידרש והיועץם, יוצרי זכויות הופרו כי
 זכויות הפרת בגין דרישה או תביעה מחמת לשלם תתבע או תידרש שהמזמינה סכום כל

 כר טרחת עורכי דין.וש הוצאות לרבותור, כאמ
 

 מתחייבה, סיומ שלאחר חודשים (24ה )וארבע עשרים ובמשך ההסכם תקופת במהלך .11.7
 ק.פשסי לשירותים הקשור מידע כלה, דרישת פי עלה, למזמינ לספק היועץ

 
 עניינים ניגוד .12

 
 אין וכי עניינים ניגוד איסור בדבר והמגבלות הכללים את מכיר הוא כי בזה מצהיר היועץ .12.1

 מבחינתם, השירותי ביצוע עם ביחס עניינים לניגוד חשש כל זה הסכם חתימת במועד
 ניגוד איסור בדבר והמגבלות הכללים על לשמור מתחייב היועץו. מטעמ מי או/ו היועץ
 .םענייני

 
 בצעו לאלי פנייה כל עלה, המזמינ של מ"שהיוע את וכן ,המזמינה את ליידע מתחייב היועץ .12.2

 לשירותיםן, בעקיפי או מישריןר, בהקשו גורם כל עבור כלשהם ייעוץ שירותי או משימות
 לפנייה ייענו לא מטעמו ומי הוא כי מתחייב והיועץה; ז בהסכם למזמינה לספק שהתחייב

 ר.כאמו
 

 פי על השירותים ביצוע במהלךם, ענייני לניגוד חשש יתעורר שבהם מצבים וצרושייו ככל  .12.3
 כך על להודיע מתחייב היועץו, מטעמ למי או/ו ליועץ יחסם, במה כתוצאה או זה הסכם
 ה.המזמינ למ"ש שהיוע את לעדכן וכן למזמינה מידית

 
 לו להעניק קשיב אשר שלישי צד מכל מתנה או הנאה טובת כל לקבל שלא מתחייב היועץ .12.4

 מגורם אחרת תמורה וכל כרם, שתשלו כל לא וגםו, יד על השירותים מתן עם בקשר
י, דיחו לאה, ללמזמינ לדווח מתחייב יועץה. הז הסכם מכוח הנדרשים לשירותים הקשור

 המזמינה הוראות פי על ולנהוג כאמור מתנה או הנאה טובת לו הוצעה שבו מקרה כל לע
 ן.עניי לאותו

 
 משפחה בניו, מטעמ ומועסקים עובדים לרבות -" ומטעמ מי או/ו היועץף זה, "סעי ענייןל .12.5

ם. בה עניין בעלי הינם כאמור משפחתם בני או ומועסקיו עובדיוץ, שהיוע תאגיד, ץהיוע של
 .1968-ך, תשכ"חער ניירות בחוק כהגדרתם זה בסעיף פורשועניין", יבעל " ו"בן משפחה"

 
 העניינים וניגוד הסודיות נספח את למלא מתחייב יועץה ל,לעי מהאמור לגרוע בלימ .12.6

 ם זה.להסכ  1ח בכנספ המצורף
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 אחריות .13
 

 לרבותם, לאד או/ו לרכוש שייגרמו ונזק פגיעהן, אובד לכל לבדו אחראי יהיה היועץ  .13.1
 צד לכל או/ו היועץ מטעם ולמועסקים לעובדיםו, מטעמ ולמועסקים עובדיםה, ללמזמינ

 ה.ז הסכם לפי השירותים מתן עקב או/ו תוצאהי, כשליש
 

 נזקים לגבי היועץ מאחריות לגרוע כדי בו יהיה לאא, שהי סיבה מכלה, ז הסכם של סיומו .13.2
 ם.אליה קשורה או זה מהסכם נובעת בגינם התביעה שעילת

 
 למי או/ו לעובדיוץ, ליוע שייגרמו לנזקים כלשהי בצורה אחראית תהיה לא זמינההמ .13.3

 את יתבע היועץ מעובדי שמי במידהה. ז הסכם פי על רותיםהשי ביצוע בשלו, מטעמ
 כרוכה או השירותים למתן הקשורה שהיא סיבה מכלה, ב משרה נושאי או/ו המזמינה

 בצורך וה, אבתביע כרוכים או הנדרשים פיצוי או/ו תשלום כל לשלם חייב היועץ יהאן, בה
 תידרש המזמינה אשר סכום לכ בגין המזמינה את לשפות חייב יהא וכן ה, בפני להתגונן
 טרחת ושכר הוצאות לרבותל, לעי כמתואר תשלום דרישת או מתביעה כתוצאה לשלמו

 ו"ד.ע
 

 ביטוח .14
 

 על לערוך היועץ מתחייב דין פי על אחריותו קיימת עוד וכל ההתקשרות תקופת כל הלךבמ .14.1
 פי על אחראי להימצא עשוי בו נוספת תקופה כל ולמשך זה הסכם של תוקפו משךו, לשמ
 חבות ביטוח זאת בכללה, ווהיקפ ההתקשרות מאופי המתחייבים הביטוחים את ן, די

 נוסף ביטוח כלד שלישי, וצ כלפי אחריות וביטוח מקצועית אחריות יטוחם, במעבידי
 ת.ההתקשרו מאופי המתחייב

 
 על היועץ של וחבותמ שהיא דרך בכל תיגרע לא העדרם או היועץ ידי על ביטוחים ריכתע .14.2

 ן.די כל פי על או/ו זה הסכם יפ
 

 מכלק, לנז אחריות מכל מטעמה מי או/ו המזמינה את פוטר הוא כי בזאת מצהיר יועץה .14.3
 ה.ז הסכם מכוח היועץ פעילות במסגרת שהוא וסוג מן

 
 ההסכם הסבת סוראי .15

 
ו, הכשרת על מבוססת היועץ עם ההתקשרותה, ז ובהסכם המכרז במסמכי רטכמפו .15.1

 י.איש באופן היועץ של מקצועיותוו כשירותוו, ניסיונ
 

 שעבוד רבותא )לשהי זכות כל להעניק או/ו להסבת, להמחור, להעבי רשאי אינו היועץ .15.2
שהוא,  שלישי צד לכל זה הסכם פי עלך, מקצת או כולןו, וחובותי בזכויותיו(, ומשכון

. החתימת מורשי בידי נחתמה שרב, אובכת מראשה, המזמינ הסכמת לכך ניתנה אם למעט
  

 וחסרת ומבוטלת בטלה האה, תז סעיף להוראת בניגוד התחייבויות או/ו זכויות העברת כל .15.3
ף, היא תהווה הפרה יסודית של הסכם זה, והמזמינה תהיה רשאית לבטל הסכם תוק כל

 זה לאלתר וללא צורך בכל התראה נוספת.
 

 העליונה ההיגוי ועדת עם פעולה שיתוף .16
 

 ת.הרשותי ההיגוי ועדת עם מלא באופן פעולה לשתף חייבהיועץ מ .16.1
 

 ה. העליונ ההיגוי ועדת עם מלא באופן פעולה לשתף מתחייב היועץ .16.2
 

ע, מיד לכל חופשית גישה העליונה ההיגוי לוועדת יאפשר היועץה, המזמינ הנחיית פי על .16.3
 רגילים מידע מאגרי או נקסיםת, פחשבונו פריי, סכספ וחשבון יןת, דתכניה, רשומך, מסמ

 ה. ז להסכם והקשור היועץ בידי המצוי אחר נתון כל וכן שביםממוח או/ו
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 וכל כאמור מידע כל העליונה ההיגוי ועדת לבקשת ימסור היועץ ,המזמינה הנחיית פי לע .16.4
 בדיקת לצורך המבקר הגורם לדעת הנחוץו, בשליטת או ברשותוו, בידי המצוי אחר נתון
 ה.ז הסכם הוראות קיום אופן

 
 יוותוצאות ההסכם יטולב .17

 
 ם:הבאי במקרים מידית ההסכם את לבטל רשאית תהא המזמינה כי הצדדים בין מוסכם .17.1

 
 הינו באם – אול, רגט כפוש הוכרז או/ון, די כל מכוח נכסים כונס ליועץ ונהמ .17.1.1

 ק.פירו צו לגביו ניתן - תאגיד
 

 בנוגע הורשע ום, אאישו כתב הוגש או פלילית חקירה נפתחה היועץ נגד .17.1.2
 ן.קלו עמה שיש עבירה בבחינת הינה גביהםל שהרשעה למעשים

 
 מעשה בכל או ד, שוח בלקיחתה, בגניב נחשד או נתפס מטעמו מי או היועץ .17.1.3

 ה.מרמ
 

 מסיבה ההסכם בדרישות לעמוד מסוגל אינו היועץ כי למזמינה הוכח .17.1.4
 ת.אחר סיבה מכל או טכניתת, כספית, בריאותי

 
 ניתן לאם, וימי 14 של ופהרצ תקופה למשך המזמינה לפניות עונה אינו היועץ .17.1.5

 ר.שמס ההתקשרות פרטי פי על להשיגו
 

 מאשרת אינה העליונה ההיגוי וועדת השירותים את מסיים המוביל היועץ .17.1.6
 .תחתיו חלופי מוביל יועץ

 
 כל עם להתקשר רשאית המזמינה תהיההנ"ל,  מהסיבות אחת עקב יבוטל זהאם הסכם  .17.2

 ה.למזמינ שנגרמו הנוספות ההוצאות בכל ועץהי בחיובם, השירותי המשך לצורך אחר יועץ
 

 ופיצויים הפרות .18
 

 לצד לשלם המפר הצד חייב יהיהה, ז הסכם פי על מהתחייבויותיהם התחייבות הצדדים  הפרו
 לגרוע מבלי וזאת ,כאמור מההפרה כתוצאה לו שייגרמו וההפסדים הנזקים בעד פיצוים השני
 ן.די כל לפי צד לכל יעמדו אשר סעד או זכות מכל

 
 ביטולי, ינוש .19

 
 על חתום יהיה אשר בכתב במסמך ורק אך ייעשהה, ז הסכם מסעיפי סעיף של ביטולו/או  וישינ
 ם.הצדדי שני ידי

 
 ספרים וניהול בהרשאה עיסוק .20

 
-ף, התשל"ומוס ערך מס חוק ת עוסק מורשה לפי תעוד ברשותו כי בזאת מצהיר היועץ .20.1

-נ"טהתש, החברות חוק לפי חברה התאגדות ודתתעד, תאגי והינו במידה , ובנוסף, 1975
1999 . 

 
 והשירותים ההסכם ביצוע במסגרת פועל הוא וכי כדין ספרים מנהל הוא כי מצהיר היועץ  .20.2

 כל במהלך זאת ויעשה ימשיך וכיל, ובכל המס שלטונות כלפי דין כל פי על כנדרש מכוחו
 ה. ז הסכם של חלותו תקופת
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 עבורם מפריש הינו כיו, עובדי לכל כדין ניכויים תיק מנהל הוא כי ומתחייב מצהיר היועץ .20.3
 של חלותו תקופת בכל כן ויעשה ימשיך הוא וכי הדין פי על הנדרשות ההפרשות כל את

 ם.ההסכ
 

 ויתור .21
  

 לבצע השני הצד היה שחייב חובה ביצוע על או מזכויותיו זכות על הצדדים אחד ויתר .21.1
 בוויתור יהא ולא דומה עתידי במקרה גורף יתורלוו הדבר ייחשב לאם, הסכ או דין מכוח

 ר.כאמו עתידי מקרה לכל תקדים משום זה
 

 מראש נעשו אם אלא בתוקף יהיו לא הצדדים אחד מטעם הנחה או ארכהר, ויתו לכ  .21.2
 ה.ז להסכם הצדדים ידי על ונחתמו ובכתב

 
 את הוהביא זה הסכם פי על לה הנתונה כלשהי בזכות או בסמכות המזמינה השתמשה  .21.3

 או כולוו, ביצוע את הפסיקה אוו, מקצת או כולו ההסכם את ביטלה או גמר לידי ההסכם
 כאמורה המזמינ פעולות בגין המזמינה נגד כלשהי תביעה עילת ליועץ תהיה לאו, מקצת

ק, נז בעד כלשהו תשלום או פיצוי לתבוע זכאי יהיה לא היועץת, ואחר סיבה כל בשל או
 מכל וה, אההפסק עקב לו להיגרם העלולים רווח הפסד לרבות דהפס או במוניטין פגיעה
 ת.אחר סיבה

 
 החוזה ביטול עם רשאית המזמינה תהאה, ז הסכם פי על המזמינה מזכויות לגרוע מבלי .21.4

 אחר ליועץ השירותים ביצוע המשך את למסורו, ביצוע הפסקת או גמר לידי הבאתו או
 שלא מתחייב היועץה. ז הסכם פי לע היועץ שביצע בשירותים הגבלה ללא ולהשתמש

 השירותיםמתן  המשך את לעכב או לסכל כדיו ב שיהיה ,אשהו סוג מכל צעד בכל לנקוט
 כללי עקב אחר יועץ בידי השירותים ביצוע מניעת לרבות א, אח יועץ לידי םמסירת או

 ת.מקצועי אתיקה
 

 כיו, במקומ יבואשד שלישי צ ולכל אחר יועץ לכל זה הסכם על בחתימתו מאשר היועץ .21.5
 סייג או תנאי כל וללא הגבלה ללא ולהשתמש השירותים ביצוע את להמשיך רשאי הוא

 ם.בהסכ יסודי תנאי הינו זה סעיף כי מובהרץ. היוע שביצע בשירותים
 

ה, ז להסכם אחרים סעיפים פי על המזמינה בזכויות לפגוע כדי זה בסעיף באמור אין  .21.6
 בהם. והזכויות בהם שימוש עשייתם, ומפרטי ניותתכם, מסמכי מסירת לעניין לרבות

 
 פרשנות .22

 
 של במקרה יפורש לא ד, בעתי יצורפו ואשר קיימיםם, ההשוני נספחיו על זה הסכם .22.1

 וללאו, ממנ העולה הכוונה לפי אלא מנסחו כנגד משמעות דו או ודאות איק, ספה, סתיר
 ה.משנ ולסעיפי יםלסעיפ ההסכם ולחלוקת שוליים לכותרותת, לכותרו הזדקקות כל
 

 זולתם זה, בהסכ להם המוקנית המשמעות אותה תהיה כלשהו בנספח הנזכרים למונחים .22.2
 ת.אחר במשתמע או במפורש נקבע אם

 
 שיפוט נייתת .23
 

 המשפט בבתי יהיה זה להסכם הקשור בכל הבלעדי השיפוט מקום כי מסכימיםהצדדים 
 שבע. -ם שמקום מושבם בעיר בארהמוסמכי
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 שונות .24
 

 שכנגדו הצד בחתימת לפחותב, בכת במסמך אלא זה הסכם מהוראות הוראה לשנות ןאי .24.1
ג ו/או מצ וכל הצדדים ביןבמו"מ  לו שקדם מה כל במקום בא זה סכםי. ההשינו נטען

ם ו/או קודמי הסכמים או הסכםה ו/או הצעם, פרסוט, רוספקת: פלרבוא, שהי התקשרות
 היו כלא ומבוטלים בטלים אלה וכל שהם האיז קודמים ומסמכים וכתבים דברים זיכרון
 ם.מעול

 
 ממנה ילמדו ולא תקדים תהווה לא מסוים במקרה זה הסכם מתנאי לסטות צד הסכמת .24.2

 ר.אח למקרה שווה גזרה
 

 רשום בדואר שנשלח מסמך וכלל, לעי כמפורט הינן זה הסכם לצורך הצדדים כתובות .24.3
 ח. המשלו מתאריך תעוש 72ם תו עם הנמען ידי על שנתקבל ייחשבר, כאמו

 
 
 

 ולראיה באו הצדדים על החתום:
 
 
 

 
 ________________  רהט עיריית

מר טלאל , רהט עיריית ראש באמצעות
 גזבראלקרינאוי, מורשה החתימה מטעם 

 והחשבמר ראיד אלקרינאוי  העירייה
 מר דני גירון. המלווה

 )היועץ( 

   
 לתאגיד חתימה אימות  חתימה אימות

   
החתימה  מורשילאשר את חתימת  ניהרי

 בשם עיריית רהט
כי ה"ה __________ ת.ז. לאשר  הריני 

__________ ו_________ ת.ז. 
____________ מורשים לחתום בשם 
____________ )המתכנן( וחתימתם על 

 הסכם זה מחייבת את המתכנן. 
   

 "דעו, ________  "דעו, שטיין שרון
   רהט לעיריית"ש יועמ

 : ________תאריך  : ________תאריך
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 סודיות ושמירת עניינים ניגוד העדר על והתחייבות הצהרה כתב: 1ב נספח
 
 

ם משו מטעמי הפועל כל או/ו מטעמי עובד בפעילות או/ו בפעילותי אין כי ת/מתחייב הנני .1
 אחרים גורמים עם יםקשר זה ובכלל שהוא וסוג מן מכלם, ענייני ניגוד של במצב המצאות

מכרז  שלפי השירותים הגשמת מול אל אינטרסים או/ו עניינים בניגוד לעמוד עשויה שפעילותם
 ה.המזמינ של ומטרותיה יעדיהה, פעילות מול לו, ו/או אמכוח ההסכםו 17/2017מס' 

 
 של במצב אותי המעמיד אחר עניין כל לסיום או/ו ההתקשרויות לסיום אדאג כי ת/מתחייב הנני .2

 למתן הסכם על החתימה למועד קודם וזאתם, ענייני ניגוד של התכנותי במצב לום, ענייני ניגוד
 ם.ניהימב המוקדם לפיה, למזמינ השירותים מתן תחילת ממועד או השירותים

 
 מידית ואפעל עניינים לניגוד שיתעורר חשש כל על למזמינה בכתב אודיע כי ת/מתחייב ניא .3

 ה. ז עניינים ניגוד להסרת
 

 כתוצר או/ו עבודתי כדי תוך לידי שהגיע מידע או/ו חומר כל להעביר שלא ת/מתחייב הנני .4
 של אחרים ליועצים להפיצם לא ואףה, למזמינ הקשורים גורמים לרבותם, גור לכלי, מעבודת
 ב.בכת המפורשות הנחיותיה פי על או המזמינה באמצעות אלאה, המזמינ

 
 הנמצא חומר או/ו מסמך כל למזמינה אשיב המזמינה עבור דתיעבו סיום עם כי ת/מתחייב הנני .5

 ה.המזמינ של במוניטין כלשהי בדרך לפגוע ולאו, בשליטתנ או/ו ברשותנו
 

 הנםי, עבודת במסגרת לידיי יגיעו אשר ומסמכים מידע כל כי ,לי ידוע כי בזאת ה/מצהיר הנני .6
 חומר כל או מסמך להוציא שלא ת/מתחייב הנניר, האמו מן לגרוע מבלים. לפרסמ ואין סודיים

 ה. המזמינ נציג של ובכתב מראש אישור ללא המזמינה מתחומי כלשהו ממוחשב כתוב
 

 יגיעו או שהגיעו השירותים במתן הכרוכים והמסמכים המידע סודיות על לשמור ת/מתחייב הנני .7
 למסורע, להודי ק,להעתי ולא בסוד לשמור בזאת ת/מתחייב אנין, כ כמוו. מטעמ למי או/ו לידיו

 ביצוע עקב מטעמי למי או/ו אלי שהגיעה או שתגיע ידיעה כל אדם כל לידיעת להביא או
 החלים הדין הוראות למעט מכן לאחר או תחילתם לפני ,השירותים ביצוע תקופת תוך השירותים

 ק.החו מכוח עלי
 

 ם.ירותיהש מתן תקופת תום לאחר גם הסודיות שמירת חובת על לשמור ת/מתחייב נניה .8
 

 בטחון להוראות ציות .9
 

 מסירת בדבר אחר דין כלוהוראות  1977-ן, התשל"זהעונשי חוק את קראתי כי ,ה/מצהיר הנני
 עם חוזה בעל היותי מכוחיי על המוטלת החובה לי וברורהם, רשמיי סודות שמירת וחובת ידיעות

 ללא ידיעות למסור שלא והחובהה, החוז ביצוע עקב אלו המגיעות ידיעות בסוד לשמורה, המזמינ
 .לקבלן מוסמך יהיה שלא לאדם כדין סמכות

 
 הצהרה

 
 את לקיים ת/מתחייב ואני ו, תכנ את הבנתי ה, ז בנספח האמור את קראתי כי ,ה/צהירח"מ, מה אני

 שכל לי ידוע וכןם, ענייני לניגוד חשש היווצרות עם מיד למזמינה הודיעו; לב הכלולות ההוראות
 ביצוע כדי תוך מטעמי למי או/ו לעובדי או/ו לידי תגענה אשר או/ו בידי יויה אשר הידיעות

 ידיעה כל על לשמור ת/מתחייב ואנית, סודיו הינן עמם בקשר או/ו ההסכםה, ז מכרז לפי התחייבויותיי
 לשם ,בעקיפין ובין במישרין ביןי, יד על המועסקים עובדי לידיעת אלו הוראות ולהביא בסוד כאמור
 .עמו בקשר או/ו הסכםה ביצוע

 
 
 

 חתימת היועץ  תאריך
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 תיםומסמך ג': מפרט שיר
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