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 2016יוני  21 ישייום של
 07/2016פרוטוקול ישיבת ועדת מכרזים 

 12:00שעה   2016 יוני 15,  תאריך רביעימיום   
 מקום הישיבה: אולם הישיבות

 
  יו"ר הוועדה -  ד"ר מאזן אבו סיאם  משתתפים ה"ה: 
 חבר הוועדה -  אחמד אלנסאסרה    
 חבר הוועדה -  מחמד אלקרינאוי    
 חבר הוועדה -   מחמד אלעוברה    
 חבר הוועדה -  רבחי אבו אלטייף    
 חבר הוועדה -  עו"ד סמי סהיבאן    
  
  חבר הוועדה, בחו"ל -   ח'ליל אלטורי  נעדרים ה"ה: 
 דיון בבית משפט, התנצל חבר הוועדה -  ד"ר עאמר אלהוזייל    
 , התנצל דיון בבית משפטחבר הוועדה -  עטא אבו מדיע'ם    
     
 מזכיר העירייה -   עלי אבו אלחסן  סגל ה"ה: 
 היועץ המשפטי של העירייה -   עו"ד שרון שטיין    
 מבקר העירייה -   עאמר אבו האני    
 מנהל אגף הרווחה -   סעיד אלעוברה    

 
 מעונות סלאם בע"מ -   מחמוד עתאמנה  מוזמנים ה"ה: 
 מעיין השלום בע"מ -   ח'ליל מטאלקה    

 
 

 סדר היום: על
 

 המשך דיון. –מעון יום שהות ארוך  – 31/2015מכרז מס'  .1
 

 המשך דיון –מעון יום שהות ארוך  – 31/2015מכרז מס'  – 1סעיף מס' 
 

 עו"ד שרון שטיין:
ראש העיר, החזיר ההחלטה לוועדת המכרזים לדיון חוזר, החלטת כדי לרענן החברים, השימוע נקבע על סמך 

ולהזמין המציע מעיין השלום בע"מ לשימוע כדי לתת זכות טיעון, וכמוכן לדון במכתבים של חברי הוועדה ח'ליל 
 אלטורי ויוסף אלרומילי.

 
ש חוות דעת שאין ניגוד עניינים, בהעסקת עובד עירייה שנמצא המציע מעיין השלום, והעו"ד עמרם מליץ, הגי

בחל"ת. המציע השני מעונות סלאם בע"מ, הוזמן לשימוע כי במידה והוועדה תשנה החלטתה, יש לתת לו זכות 
 שימוע ולכן יעצתי למזכיר העירייה להזמינו לשימוע בעניין שני המכתבים של חברי הוועדה.

 
 ין השלום בע"מ.ימע –איילה , מעיין השלום בע"מ –ח'ליל מטאלקה עדה: ראשון המופיעים בפני הוו

  עו"ד מטעם המציע –עו"ד עמרם מליץ                                                   
 

 ד"ר מאזן אבו סיאם:
 מעיין השלום הצעתכם נפסלה, כי המנהל שהוצע על ידכם הינו עובד עירייה שנמצא בחל"ת.

 
 עמרם מליץ:עו"ד 

ס "לפי דעתנו, אין מניעה שעובד שנמצא בחל"ת יעבוד במקום אחר, וחשוב מהי דרגת העובד, בכל מקרה מדובר בעו
שאין לו אפשרות להשפיע, תפקידו היה מקצועי לחלוטין לא תקציבי, העובד נמצא בחל"ת כבר שנה שנייה. אני 

 "מ זוכה במכרז.כן להתפטר במידה ומעיין השלום בעומגיש הצהרה שהינו מ
 

 עו"ד שרון שטיין:
 אתה פוגע בעיקרון השוויון.
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 עו"ד עמרם מליץ:

כל עו"ס שעבד ברשות, לא נמנע ממנו להתראיין אם הוא נמצא בחל"ת, הפסילה זה הדבר האחרון שחושבים 
 לעשות נגד אדם כל שהוא.

 
 עו"ד שרון שטיין:

  ?הקליינט שלך לא ידע שהוא עובד עירייה
 

 אלקרינאוי:מחמד 
עובדה, העובד בחל"ת, המנהל הגיש בקשה להארכת החל"ת, ומאידך נאמר שהוא מוכן להתפטר, היה עדיף 

 להתפטר לפני השימוע.
 

 עמרם מליץ:עו"ד 
 עובד שניגש למכרז לא מתפטר ממקום עבודתו הקודם, לא הגיוני שיתנתק ממקום עבודתו הקודם.

 
 עו"ד שרון שטיין:

העניין הוא לא ניגוד עניינים, אלא העובדה שהם הציגו עובד  ח אדם, ולא מכרז נושא הדיון.זה מתייחס למכרזי כ
 במקום אחר.של העירייה, הוא לא הלך לעבוד 

 
 האם מעיין השלום ידעה שהוא עובד עירייה בחל"ת?

 
 ח'ליל אלמטאלקה:

 לא ידעתנו.
 

 ד"ר מאזן אבו סיאם:
 תודה.

 
 מעונות סלאם בע"מ –מחמוד עת'אמנה  –המוזמן השני בפני הוועדה 

 
 ד"ר מאזן אבו סיאם:

 הגשתם הצעה, קבלנו מכתבים מחברי הוועדה, ונשלח לכם העתק עם הזימון לשימוע.
 

 המנהל המוצע אברהים אלג'ואברה עובד ביותר ממקום אחד.
 

 עו"ד שרון שטיין:
 האם קבלת את מכתבי חברי הוועדה?

 
 מחמוד עת'אמנה:

לעבוד בתחום,  2006המכתבים, לפני התגובה למכתבים, עמותתנו בעלת ידע עשיר, והחלה משנת כן, קבלתי את 
 קבלנו המלצות לחיוב הן מהרשות, והן מהפיקוח המחוזי, עובדים לפי הוראות התע"ס, שחתמנו עליהם.

 
 אברהים אלג'ואברה עובד אצלי במעון יום, נכון שהוא עובד בשתי מקומות היום.

 
 מנהל במשרה מלאה.במכרז הוגש כ

 
 ון בהתחלה.עהיום עובדת מנהלת נור אלשורבג'י לאחר שהגשתי בקשה לגורמים לאשר מינוייה, כי אני ניהלתי המ

 זה המבנה הארגוני שלי.
 

 מחמד אלקרינאוי:
 היו שינויים, בחוזה הקודם?

 
 מחמוד עת'אמנה:

 חייב להיות עו"ס.במכרז זה הצעתי אברהים אלג'ואברה מנהל, כי יש תנאי שהמנהל 
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 סמי סהיבאן: דעו"
 מי החליף אותך בחוזה הקודם.

 
 מחמוד עת'אמנה:

 נור אלשורבג'י.
 

 עו"ד סמי סהיבאן:
 האם דאגת לאישור הנחוץ?, אם מחליפים מנהל, צריכים אישור הגורמים בעירייה

 
 מחמוד עת'אמנה:

 הגשתי והודעתי בכתב, וקבלתי תשובות בעל פה, שמאשרים מינוייה.
 

 רבחי אבו אלטייף:
 אלג'אברה מנהל בחצי משרה?

 
 מחמוד עת'אמנה:

 במבנה האירגוני שלי, התאמתי צרכים, יש לי מנהל אדמיניסטרטיבי ומנהל מקצועי.
 

 רבחי אבו אלטייף:
 בג'י?ראלשו נור דרוש מנהל במשרה מלאה ולא בחצי משרה? מי נתן אישור בעל פה למינוי

 
 מחמוד עת'אמנה:

אישור בכתב, ולא קבלתי התנגדות, לגבי נור אלשורבג'י, קיים דוחות ביקור פיקוח, נור קבלה אישור לא היה 
 הפיקוח.

 
 עו"ד סמי סהיבאן:

 מי הצעת לנהל במכרז?
 

 :מחמוד עת'אמנה
 אברהים אלג'ואברה, כי הדרישות במכרז מבקש מנהל שהוא עו"ס.

 
 עו"ד סמי סהיבאן:

 המסגרת? האם מישהו העלה טענות נגד תפקוד
 

 מחמוד עת'אמנה:
 לא היה.

 
 אחמד אלנסאסרה:

 רז החדש? כמה פעמים אתה מגיע למעון יום?כהצעת את אלג'ואברה מנהל, במ
 

 מחמוד עת'אמנה:
 ג'ואברה מנהל למסגרת במרכז כי דרוש עובד סוציאלי.לאנחנו נמצאים בארגון, הצעתי א

 
 רבחי אבו אלטייף:

 אותו כמו שהחלפת עצמך במכרז הקודם, זה הונאה?אתה מציג אותו במכרז, ותחליף 
 

 ד עת'אמנה:ומחמ
 הודעתי במייל, לסעיד ולפיקוח.

 
 סעיד אלעוברה:

 הודעתי שזה מצריך ישיבה, כי כל עובד שיוחלף יקבל אישור.
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 מחמד אלקרינאוי:
 קבלת תשובה כאילו מאשרים?

 
 מחמוד עת'אמנה:

להתנהג והמסגרת של המעון מבין הטובות בדרום ועל זה קבלתי לא קבלתי אישור בכתב, הודעתי והמשכתי 
 המלצות מהמחוז, ומההורים, שאנחנו טובים.

 
משרות, אנחנו באנו לתת השירות הטוב ביותר, לאוכלוסיית  19משרות במקום  24במסגרת עובדים נכון להיום 

רים את העבודה בדרום, זכינו במכרז רהט, לא לשכוח, שאני נותן מענה לילדים בעלי מוגבלות שכלית, אנחנו מכי
 ומקווה שזכייתנו תמשיך.

 
 ד"ר מאזן אבו סיאם:

 תודה.
 

 ההחלטה תדחה לישיבה הבאה.
 

 ,ננעלה הישיבה
 

____________       _____________ 
 מאזן אבו סיאםד"ר         עלי אבו אלחסן
 יו"ר הועדה             מזכיר העירייה

 
 
 

 חשב מלווה. תפוצה: ראש העיר, משתתפים, חברי העירייה, 
__________________________________ 

 הודפס ע"י מרים וינברגר מזכירת מזכיר העירייה
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